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 مقدمه

های  ی وظايف و ماموريتجمهوری اسلامي ايران در راستا ملي سازمان اسناد و کتابخانه

های آموزشاي بارای کارکناان خاود و سااير      دوره قانوني، هر سال نسبت به طراحي و اجرای

هاا   ها برای کارکنان داخل سازمان و ساير دساتگاه شرکت در اين دوره. دکن اقدام مي ها دستگاه

ای نياز   ويژههای آموزشي  ها و دوره چنين کارگاه و هم گيردبراساس معرفي مديران صورت مي

 .برگزار مي گرددکشورها برای کارشناسان برخي از 

هاای اخيار در    هايي است که ساازمان در ساال  های مجازی يکي ديگر از روشآموزش

آماوزش  . تداوم رسالت آموزشي خود و در کنار آموزش حضوری مورد توجه قرار داده اسات 

شناخته شده بخصاو   ای  رايانه اوریالکترونيکي عبارت از هر نوع يادگيری، با استفاده از فن

روش نوين آموزش الکترونيکي، فناوری آموزشي را . های مبتني بر شبکه اينترنت استفناوری

محوريت فرايناد آماوزش   . با استفاده از تعامل ميان فراگيران و مدرسان دگرگون ساخته است

و باه ناوعي بار خاود     الکترونيکي برخلاف آموزش سنتي بر فراگيران است و نه ياددهنادگان  

زيرا فراگيران هستند که بايد تحت نظارت استاد و آموزشيار در دريافات  . يادگيری تأکيد دارد

 .و تحليل محتوای آموزشي مورد نظر خود مشارکت فعال داشته باشند

، رايانوه هاای الکترونيکاي، م ال    گياری از سيساتم  بنابراين آموزش الکترونيکي با بهاره 

و نظااير  هاي مجوازي  هاي الكترونيكي، خبرنامهنشريه اي، شرده چندرسانهي فها لوح اينترنت،

جويي در وقت و هزينه و يادگيری بهتر، ماثثرتر و  آن، با هدف کاستن از رفت و آمدها، صرفه

اين نوع آموزش که به . تر مورد توجه جدّی اک ر مراکز آموزشي دولتي و خصوصي استآسان

تواند مکمل آماوزش حضاوری   کند همچنين ميدور را فراهم مي تنهايي امکان يادگيری از راه

شعار آموزش الکترونيکي آوردن ياادگيری بارای ماردم بجاای آوردن ماردم بارای       . نيز باشد

 .يادگيری است
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توساعه داناك کتاباداران و    باه منظاور   مرکز آموزش ساازمان اساناد و کتابخاناه ملاي     

، بارای نخساتين   از تهران به تمام نقاط کشاور  کتابداری و آرشيوی ها و بسط علومآرشيويست

 1191 و تا پايان سال نمود الکترونيکيآموزش  های اقدام به برگزاری دوره 1187بار در سال 

 1تعاداد  های مذکور  همچنين در ادامه فعاليت .دوره الکترونيکي برگزار کرده است 11 بيك از

ساازی، در   ي است، که پس از آمادهدرس در حال توليد محتوای آموزشي به صورت الکترونيک

 .خواهند شد برگزار 1191دومسال نيم

دوره تخصصي کتابداری و  11شامل  9314های طراحي شده در سال مجموع دوره

 ،(آموزش به صورت الکترونيکي و از راه دور)دوره تخصصي کتابداری و اسنادی  9اسنادی، 

 .خواهد شداست که به تدريج و براساس تقويم آموزشي برگزار 

ها بتوانيم هر گيری از نظرات اساتيد، کارشناسان و دانشجويان اين دورهميد است با بهرها

هايي  های فرهنگي، سازمان ما بر اين باوريم که سازمان .آنها بيفزاييم هسال بر غنا و فايد

يك شود مگر با توسعة منابع انساني، و افزا محورند، پس توسعة سازماني محقق نمي انسان

فراموش نکنيم که آموزش صرفاً برای پر کردن نيمة . وری هم وابسته به يادگيری است بهره

 .های موجود سازمان است گيری بيشتر از ظرفيت خالي نيست، بلکه برای بهره

 

 با آرزوي موفقيت 

 امیریدکترسیدرضا صالحی 

 رئیس سازمان اسناد و کتابخانه ملی

 جمهوری اسلامی ايران                                                           
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 بخش اوّل

 ضوابط، شرايط و

 مدارك
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 ويهه كاركنان سازمان

 مدتهاي آموزشي كوتاهشرايط شركت در دوره

 دارا بودن حکم رسمي و پيماني .1

 (رشته شغلي و پست سازماني مرتبط با دوره)احراز شرايط  .1

هساتند، در  ( خالي)ی پست کارشناس و کاردان و بدون پسوند يا پيشوند کارکناني که دارا .1

 .نام دارندهای ذکر شده در هر پودمان آموزشي حق ثبتصورت اشتغال در بخك

 تکميل شناسنامه آموزشي .1

 11/1/1191 تاريخ 1811/111 ةکارکنان قراردادی براساس بخشنامه شمار .1

 نامثبت روش

 بريدريافت شناسه كار: مرحله اول

خانوادگي خود را از طريق ايميل نام و نام ، ابتداسيستم جامع آموزشبرای دريافت شناسه از 

ايميل شاما بارای ارساال    . ارسال نماييد education@nlai.irشخصي خودتان به آدرس 

 .اطلاعات بعدی در سيستم ثبت خواهد شد

 ام از طريق سيستم جامع آموزشن ثبت: دوممرحله 

 ابتدا از طريق اينترانت سازمان وارد سيستم آموزش شويد. 

 را کلياک   «ورود به سيسوتم »عبارت و  نموده سپس نام کاربری و شناسه عبور را وارد

 .کنيد

  را کلياک   «نامدرخواست ثبت»آيکون شما روی . آيکون وجود دارد 11در اين قسمت

مورد نظار   ه و پس از جستجو، دورهدررا کليک ک «انتخوا  » هدر صفحه بعد کلم. کنيد

 .را کليک کنيد «تأييد» هخود را انتخاب کنيد و گزين

mailto:education@nlai.ir
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  بااکس  روی انتخابي به ليسات موقات بفرساتيد و ساپس      دوره را از ثبت دورهحالا

 .را کليک کنيد «ارسال به مدير»

 باه مرکاز    هطا مربو نام شما پس از تأييد مدير و رؤيت و تأييد معااون درخواست ثبت

 .آموزش ارسال خواهد شد

   در مرکز آموزش پس از تطبيق با پست سازماني، رشته شغلي و رعايت ساير شارايط

 .نامي قرار خواهد گرفتو ضوابط در فهرست ثبت

 سااعت برگازاری دوره از طرياق شابکه      تکميل با ذکار روز و  فهرست نهايي پس از

 .رساني خواهد شدوزش اطلاعداخلي سازمان و از طريق گروه اجرای آم

 ويهه كاركنان سازمان

 وپهوها استانداري تهران هاي مشترك اداري دفتر آموزش نام درپودمان وضوابط ثبت شرايط

 کتابداری و آرشيوی سازمانارائه معرفي از مرکز آموزش  .1

 (ارائه کد ملي الزامي است)نام به طور خوانا و کامل تکميل فرم ثبت .1

 ين حکم کارگزيني يا ابلاغ داخليارائه تصوير آخر .1

ارائه اصل و تصوير فيك بانکي بابت شهريه پرداختي در وجه دفتار آماوزش و پاژوهك     .4

قابل پرداخت در كليه شوب   ) 8901459350112 استانداری تهران به حساب سيبای شماره

 (بانك ملي

ا توساط  داوطلبان موظفند مدارك را به طور کامل و منطبق با شرايط پاذيرش شخصااً يا    .1

 -كوچوه بيهوه   -نرسيده به خيابان طالقواني  -خيابان شهيد سپبهد قرنيرابط آموزشي به نشاني 

 .ارائه نمايند 9پلاك 

 آخارين مهلات  »های حضوری سه ماه قبال از افتتااد دوره و   نام دورهآغاز ثبت :توككر 

 .باشددر صورت وجود ظرفيت يک هفته قبل از شروع دوره مي «نامثبت
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 :خوب است بدانيد هبطدر همين را

  توسط دبيرخانه دفتر آماوزش   روز پس از پايان دوره 31گواهينامه فراگيران حداک ر

 .گرددو پژوهك منحصراً به رابط آموزشي تحويل مي

  باشدمي ماه پس از پايان دورهشاحداک ر مهلت پيگيری برای دريافت گواهينامه. 

 ويهه تهامي متقاضيان

 ايران هاي سازمان اسناد و كتابخانه ملينام دورهاي ثبتشرايط و مدارك لازم بر

 ارائه معرفي از دستگاه مربوطه .1

 اشتغال در محيط کاری مرتبط با دوره .1

رابوط تهركوو وجووه     باه ناام   8901411119118حساب شاماره  پرداخت شهريه دوره به  .1

 رساني بانك ملي ايرانخدمات فرهنگي و اطلاع

 تصوير شناسنامه .1

 نامتکميل فرم ثبت .1

باه حاد    وجاود متقاضاي و   هايي که تاريخ اجرای آنها گذشته است، در صورت دوره: توضيح

 .مجدداً برگزار خواهند شد ، نصاب رسيدن

 مدتهاي كوتاهررات آموزشي دورهمق

 افزار آموزشي مقدور استنام کارکنان رسمي و پيماني صرفاً از طريق نرمثبت. 

 مجماوع زماان تاأخير ورود و    . شودکيل ميهای آموزشي رأس ساعت مقرر تشدوره

 .غيبت محسوب خواهد شد کننده در جلسات بمنزلهخرو  شرکت تعجيل

 انصاراف تلقاي شاده و فارد حاائز شارايط        هعدم تکميل مدارك تا تاريخ مقرر بمنزل

 .ديگری جايگزين خواهد شد
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 خاود را   آموزش، از پذيرش داوطلباني که دارای شرايط لازم نبوده و يا مادارك  مرکز

 .در موعد مقرر و به طور کامل ارسال ننمايند معذور است

 های آموزشي طبق برناماه اعالام   کنندگان در تمام فعاليتحضور مرتب و منظم شرکت

 .شده الزامي است

 باشدکل ساعات برنامه مييک دهم  ،طول دوره حداک ر غيبت موجه در. 

 باشدمي 94های تخصصي، اقل نمرة قبولي در آزمون دورهحد. 

هاای آماوزش عماومي کتاباداری و     حداقل نمره قباولي در هار درس در دوره  : تبصره

 .باشدمي 94و حداقل معدل کل قبولي  98کارشناسي بررسي اسناد و مدارك 

  پاس از اعالام نمارات     روز 5کارآموزان در صورت اعتراض به نمره آزمون، حداک ر

باه  . ه مرکز آموزش تحويال دهناد  فرصت دارند درخواست خود را به صورت کتبي ب

 .های پس از موعد مقرر ترتيب اثر داده نخواهد شداعتراض

 پايان برسانندگواهينامه صادرخواهد شدکه دوره را با موفقيت بهکنندگانيشرکتبرای. 

  گرددتحويل مي روز پس از پايان دوره 31گواهينامه حداک ر. 

  باشد پس از آن به مي ه پس از پايان دورهشا ماحداک ر مهلت برای دريافت گواهينامه

 .بايگاني راکد ارسال خواهد شد

 که درجلسات امتحان غيبت غيرموجه نمايند يا موفق به کسب حداقل نماره  از افرادی

 .مرجع تشخيص شورای آموزش است. عمل نخواهد آمدنشوند آزمون مجدد به 

 مركو آموزش علوم كتابداري و آرشيوي
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 موّدبخش 

 تخصصي هاي دوره
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 اي كتابداراخلاق حرفه :دورهعنوان

 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهيك 19/4/14 90/3/14 1/3/14 

 

 
 رس كتاب، كارشناس امور فرهنگيكتابدار، بر

 كليه پستها 

 

آشنايي با وظايف يك  ،آشنايي با علم اخلاق و مفاهيم رايج اخلاقي 
آشنايي با مقررات عام و  ،كتابدار و ارزشهاي اخلاقي و اجتماعي اين حرفه

آشنايي با نيازهاي بنيادي  ،آشنايي با حقوق كاربران ،جاري كتابخانه
آشنايي با قوانين ، تاثير رعايت اصول اخلاقي بر رفتار مراجعان، كاربران

 .اي ملي و معتبر جهاناخلاقي كتابداران در ساير كتابخانه ه

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 ايران  كتابخانه ملي و سازمان اسناد ريال 9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش
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 رساني و اهميت آن اطلاع :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 11/4/14 91/3/14 91/3/14 

 

و كناردان   ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشنناس  برنامه و كاردان كارشناس 

 بررسي اسناد و مدارك كشور كارشناسو كمک

رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئنيس اداره ارششنيابي و امءنار، رئنيس اداره م ناشن و       

وشنيداري، رئيس اداره ورود  رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پرداشش اسناد ديدارياطلاع

هاواسناد ديجيتال، رئيس اداره حفاظت اطلاعات و بانكهاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرم

اش منابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره م اشن آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي امور اسناد، 

رئنيس گنروه    آرشيوي، رئيس گروه تنظني  و پنرداشش اسنناد م ني،    رئيس گروه اسناد پيش

رسناني اسنناد، رئنيس    شدايي و مرمت، رئيس گنروه اطنلاع  مستندساشي، رئيس گروه آسيب

رساني منابع ديداري و شنيداري، رئيس گنروه ارتااطنات آرشنيوي، كارشنناس     گروه اطلاع

ريزي و بررسي اسناد و مدارك ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور،  كاردان برنامهبرنامه

بررسي اسناد و مدارك كشور، كاردان بررسي اسنناد و مندارك كشنور،     كشور، كارشناس

-كمک كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس مرمت، كاردان مرمت،  كمک

كارشنناس ضندعفوني،   كارشناس مرمت، كارشناس ضدعفوني، كاردان ضدعفوني، كمک

 .*،كاردان*ارشناسوعكسارداري، كارشناس اسناد،ككارشناس ميكروفي  ، كارشناس چاپ
 

كاربرد تكنولنويي  ، ارتااط آن با ع وم ديگر اهميت روشافزون مديريت اطلاعات و ،ك يات 

مااني  ،تبندي اطلاعا دسته، رساني تءولات حوشه اطلاعروند ،يهاي اطلاعات وجايگاه پايگاه

بزرگنراه   نگاهي به م ابرات ،يهاي اطلاعات اطلاعاتي، آشنايي با پايگاه هاي طراحي سيست 

 .ساشي اطلاعات و هماهنگي در حوشه تكنولويي اطلاعات شاكه ،ياطلاعات هاي سيست 
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

اداره كل   ايران ملي اسنادوكتابخانه سازمان ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقصورت احراز پست در بخشدر  هاي اسناديدر رشته و كاردان كاركنان داراي پست كارشناس* 
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 اي. دي. آشنايي با آر :دورهعنوان

 (توصيف و دسترسي به منابع)

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهچهار 4/1/14 10/3/14 91/3/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

هياي   هاي اثر و بيان، ثبت ويژگيي  هاي قالب و مدرك، ثبت ويژگي يثبت ويژگ 
افراد، فاميل و تنالگان، ثبت روابط ابتدايي بين اثر، بيان، قاليب و ميدرك، ثبيت    
روابط افراد، فاميل و تنالگان مربوط به يك منبع، ثبيت روابيط عميومي، ثبيت     

 .فاميل و تنالگانروابط بين اثر، بيان، قالب و مدرك، ثبت روابط بين افراد، 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال 9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش
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 هاي حفاظت و نگهداري آنهاآثار لاكي و روششناسايي  :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 91/2/14 12/3/14 13/3/14 

 

ريزي و بررسي اسيناد و ميدارك كشيور، كارشيناس،      كارشناس و كاردان برنامه 
 كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس آزمايشگاه كاردان و كمك

-زدايي و مرمت، كارشيناس مرميت، كياردان مرميت، كميك     گروه آسيبرئيس 

كارشيناس  دان ضيدعفوني، كميك  كارشناس مرمت، كارشناس ضدعفوني، كيار 

 .*، كاردان*ضدعفوني، كارشناس آزمايشگاه، كارشناس

 

مواد و ابزار ميورد   ،سازي در ايران پيشينه هنر لاكي، پيشينه آثار لاكي در ايران 
سيازي و انيوا     بوم ،كاري و روغني چگونگي مراحل ساخت و كار لاك ،استفاده
هاي نگهيداري و   روش ،ه شناسنامه مرمتيتهي ،نقش و نگار ،انوا  رنگها ،ها بوم

كنترل حرارت، رطوبت، )ايجاد شرايط مناسب در محيط نگهداري  ،جابجايي آثار
هاي ويژه جهيت حفاظيت و محفيوگ نگيه      مراقبت انجام ،(نور، ميكرو ارگانيسم
هاي كنتيرل ايمنيي در برابير حرييق و      بيني سيستم پيش ،داشتن آثار در محيط

 .گرفتگي زلزله، آب

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال 9.912.222 ساعت 14
 مركز آموزش

 هاي فوقاسنادي در صورت احراز پست در بخش هايدر رشتهو كاردان داراي پست كارشناس كاركنان * 
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 اياستانداردهاي فرادادهآشنايي با  :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهسه 91/1/14 1/4/14 9/4/14 

 

 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي 

 كليه پستها 

 

 ( ايكس ام ال)پذير  گذاري گسترش آشنايي با زبان نشانه 
Extensible Markup Language (XML) 

دارد انت، اسي (MARC XML)پذير   ترش، مارك در زبان نشانه گذاري گس
 (متس)اي كدگذاري و انتقال  ابرداده

MERS: Metadate Encoding and Transmission Schema  
 (مودس)ءگرا  اي توصيفي شي ، استاندارد ابرداده

MODS: Metadata Obgct Description Schema 
توصييف   اي طير  فيراداده  ( ميوس )اي توصيفي مستند  ، استاندارد ابرداده

 ،Mats: Metadata Authority Description schemaمستند
 (ميكس)اي تصاوير ثابت  استاندارد ابرداده

Metadata for image in TML schema 
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 9.412.222 ساعت 31
 ريال

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران 
 مركز آموزش



 04 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 2 شفاهيتاريخ  :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 91/1/14 1/4/14 1/4/14 

 

ريزي و بررسي اسناد و مندارك كشنور، كارشنناس و     كارشناس و كاردان برنامه 
 كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشوركاردان و كمک

-يي و گردآوري، رئيس اداره مخازن و اطيلا  ، رئيس اداره شناسا… ، معاون... مدير 

رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پيردازش اسيناد دييداري و شينيداري، رئييس اداره      
، رئيس گروه تنظييم  حفاظت از منابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره مخازن آرشيوي
ئيس رساني اسناد، رو پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه اطلا 

ريزي و بررسي رساني منابع ديداري و شنيداري، كارشناس و كاردان برنامهگروه اطلا 
كارشناس بررسي اسيناد و ميدارك    اسناد و مدارك كشور، كارشناس و كاردان و كمك

 .*، كاردان*كشور، كارشناس اسناد، كارشناس
 

نقيش  ، تياريخي  عنيوان ييك روش پيژوهش   ه آشنايي با ابزار مصاحبه ب 
تياري    ارزش اسيتنادي اطلاعيات حاصيله از   ، كننده در مصياحبه  احبهمص

 شييوه طير  سي ال در   ، انوا  تحقيقات مبتني بر تاري  شفاهي ،شفاهي

 .چگونگي انتخاب سوژه براي انجام مصاحبه ،تاري  شفاهي

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

ايران  سازمان اسناد و كتابخانه ملي ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقاسنادي در صورت احراز پست در بخش هايدر رشته و كاردان كارشناسكاركنان داراي پست * 
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 9رساني متون انگليسي تخصصي كتابداري و اطلاع :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهسه 39/1/14 91/4/14 94/4/14 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

 
مرور قواعد و دستور  له، در جم هاي كتابداري و كاربرد آنها آشنايي با واژه
سياده تخصصيي انگليسيي در     آشنايي با متون، (مقدماتي)زبان انگليسي 

هيا   ههيا، فهرستنويسيي، رد   سرعنوان)زمينه مجموعه سازي و سازماندهي 
خواندن و ترجمه تعدادي از متون ساده تخصصيي معرفيي شيده در    ، ...(و

 .مسو رديف
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال 9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش
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 اسناد ايتکنولوژي رايانه :دورهعنوان
 

 ساعت روز اتمهتاريخ خ تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهچهار 4/1/14 14/4/14 11/4/14 

 

و كناردان   ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشنناس  برنامه و كاردان كارشناس 
 بررسي اسناد و مدارك كشور

-، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئيس اداره مخازن و اطيلا  … ، معاون... مدير 

رئيس اداره ورود  ي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و شنيداري،رساني اسناد عموم
رئييس  هيا و اسيناد ديجيتيال،    هاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرماطلاعات و بانك

رئييس اداره  ، حفاظت از منابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره مخيازن آرشييوي  اداره 
رئيس گروه تنظييم و پيردازش   ، آرشيويهماهنگي امور اسناد، رئيس گروه اسناد پيش

رئييس گيروه    زدايي و مرمت،رئيس گروه آسيب اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي،
رئييس گيروه    رساني منابع ديداري و شينيداري، رساني اسناد، رئيس گروه اطلا اطلا 

ريزي و بررسي اسيناد و ميدارك كشيور،    كارشناس و كاردان برنامهارتباطات آرشيوي، 
، *كاردان بررسي اسيناد و ميدارك كشيور، كارشيناس اسيناد، كارشيناس       كارشناس و

 .*كاردان
 

هاي و اطلاعات اسناد و دستگاه افزار ثبتهاي نرمسيستم ،تعريف اصطلاحات 
-سيستم رايانه، اسناد ملي افزاري ثبت مصوبات شورايهاي نرمسيستم، دولتي

امحاي ، عات اسناد انتقالياطلا بانك، هااي گردش اسناد و مكاتبات و دستگاه
 .ايهاي رايانهاوراق در سيستم

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقاسنادي در صورت احراز پست در بخش هايداراي پست كارشناس و كاردان در رشتهكاركنان * 
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 تاريخچه كتابت :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهيك 91/1/14 4/2/14 3/2/14 

 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 
 

، فرهنگ و تمدن بشري؛ خط ؛كتابت، مفاهيم و تعاريف ؛كليات ؛كتابت 
اهميت ، پس از اسلام، اسلام پيش از) بت و خطبنياد و پيدايش كتا

تحول كتابت در تاري  و تمدن  رشد و، كتابت در فرهنگ اسلامي
سير تطور و تحولات ، (هنر كتابت و رابطه آن با پيشرفت علم و، اسلامي

،پردازش و  ضبط و ذخيره اطلاعات توليد دانش، :كتابت از ديدگاه فني
كتابت  -مختلف زارهاي كتابت در ادوارمواد و اب، محمل ها) بازيابي آن
 (.كتابخانهو كتاب 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش
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 شناسي لاتينمرجع :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهچهار 92/1/14 1/2/14 1/2/14 

 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 
 

م سسات معتبر در ، مغرب زمين اسلامي در -تاريخچه مطالعات ايراني 
هاي مختلف آشنايي با منابع مرجع در حوزه، هاي يادشدهحوزه
يران قبل ، ا(و فرانسويآلماني  انگليسي، هاي لويت زبانوبا ا)شناسي  ايران

ها و نمايه  معرفي منابع رديف دوم كتابشناسي، ايران اسلامي، از اسلام

 . ...ها ونامه
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش
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 9سازي در اسناد  نمايه :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 13/1/14 91/2/14 90/2/14 

 

بررسي اسيناد   ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس كارشناس برنامه 
 و مدارك كشور

رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئيس اداره ارزشيابي و امحاء، رئيس اداره مخازن و  
اني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و شنيداري، رئيس اداره رساطلا 

ها و اسناد ديجيتال، رئيس  ورود اطلاعات و بانكهاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرم
اداره هماهنگي امور اسناد، رئيس گروه اسناد پيش آرشييوي، رئييس گيروه تنظييم و     

رساني اسيناد، رئييس   ي، رئيس گروه اطلا پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندساز
رساني منابع ديداري و شنيداري، رئيس گروه ارتباطات آرشيوي، كارشناس گروه اطلا 

ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشيور،  برنامه
 .*كارشناس اسناد، كارشناس

 

چگيونگي تيدوين ارجاعيات و     ل،حا سازي در گذشته وهاي مختلف نمايهروش 
هميارا و  سيازي پيس  نمايها، همارسازي پسهاي نمايهتوانائين، يادداشت در مت

ميوارد اسيتفاده از   ، سيازي نماييه  ليزوم جامعييت و مانعييت در امير    ، هماراپيش
 .سازياز يادداشت دامنه در نمايه موارد استفاده ،سازيتوضيحگرها در نمايه

 

 محل برگزاري هشهريه دور مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقدر صورت احراز پست در بخش هاي اسناديكاركنان داراي پست كارشناس در رشته* 
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 ويراستاري در كتابداري :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 11/1/14 91/2/14 91/2/14 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

زبان گفتار، زبيان نوشيتار، زبيان معييار، وييرايش، ليزوم وييرايش، آداب         
سيازي، وييرايش علميي كتياب و      ويراستاري، مراحل ويرايش، روند آماده

تأليفي كتابداري، ويرايش مقاليه در   كتابداري، ويرايش كتابهاي هاي مجله
عرصه كتابداري، ويرايش در بازنويسي اسناد كتابداري و چياپ مجموعيه   

ها، ويرايش ادبي، ويرايش فني، ويرايش  اسناد كتابداري، ويرايش مصاحبه
 .محتوايي

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

لي ايران سازمان اسناد و كتابخانه م ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش
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 سياق پيشرفته :دورهعنوان

 سياقخط آشنايي با  :نیازپیش
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهيك 91/1/14 12/2/14 14/2/14 

 

بررسيي  و كياردان   ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس برنامهو كاردان كارشناس  
 اد و مدارك كشوراسن

، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء، رئييس     ...، معاون ...مدير  
آرشييوي،  گيروه اسينادپيش   اداره مخازن آرشيوي، رئييس اداره همياهنگي اموراسيناد، رئييس    

ييي و  زداگروه تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه آسيب رئيس
رساني اسناد، رئيس گروه ارتباطات آرشييوي، كارشيناس و كياردان    مرمت، رئيس گروه اطلا 

ريزي و بررسي اسناد مدارك كشور، كارشناس وكاردان  بررسي اسناد و مدارك كشيور،  برنامه
 .*، كاردان*كارشناس و كاردان مرمت، كارشناس اسناد، كارشناس

 

بيازخواني ارقيام    اصيول -(ومركبيات مفردات)وجنسيارقام نقديخواني وسياقنويسي برسياقمروري 
هياي بودجيه مملكتيي و     در اسيناد و دسيتورالعمل  ( لك، كرور، فرمن، فلك و غيره)بالاي سياقيه 
آشنايي مختصر با اعمال جمع و تفريق در محاسيبات اسيناد سيياقيه تجياري و      -حاكمين محلي

بازشناسيي   -سياقيه بكار رفته در اسناد تاريخي بازشناسي اشكال مدي و ترسيمات مختلف -مالي
هاي  شناسي نمونه مفهوم -(شكل سياقي اعلام جغرافيايي ايران)اقليمات ايران در نگارشات سياقيه 

تميرين سيياق عمليي از طرييق بيازخواني و       -بارزي از اصطلاحات ديواني؛ تجاري عليم سيياق  
ها و ساير  ها، التزامنامچه نامچه محاسبات، تمسك شامل براتها، افراد)خواني انوا  سند تاريخي  متن

بررسيي   -هياي سيياقيه   و همچنين بررسي و تشريح كتابچه جميع و خير   ( اسناد عرفي و شرعي
هاي تجاري و ديواني و نيز تبيين و ترغيب و مداقه در برخيي   محتوايي و مفهومي اوزان و مقياس

ررسي تحولات خط سيياق در ادوار مختليف   ب -مباحث پولي در تاري  و فرهنگ اقصي نقاط ايران
 ... .تاريخي و نيز مقايسه ضمني ميان سياق ايراني، عثماني، هندي و 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران مركز  ريال9.922.222 ساعت 14
 آموزش

 هاي فوقنادي در صورت احراز پست در بخشهاي اسدر رشته و كاردان كاركنان داراي پست كارشناس* 
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 هاي مهارت با مقدماتيآشنايي  :دورهعنوان

 اطلاعاتي كتابداران سواد           

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهسه 94/1/14 3/1/14 9/1/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 ليه پستهاك

 

 ،سواد فناوري اطلاعاتي ،سواد اطلاعاتي، سوادهاي چندگانه ،تعريف سواد 
، سير تحول سواد اطلاعاتي ايران ،سير تحول اطلاعاتي در خار  از ايران

 ، ها نقش آموزشي كتابخانه ،ها و استانداردهاي سواد اطلاعاتي دستورالعمل
 .نقش آموزشي كتابداران

 

 محل برگزاري دورهشهريه  مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش
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 ويراستاري و تصحيح متون تاريخي :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهچهار 11/1/14 99/1/14 1/1/14 

 

و كياردان  كارشناس . كشور ي و بررسي اسناد و مداركبرنامه ريز و كاردان كارشناس 
 كشور بررسي اسناد و مدارك

، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء،    ...، معاون ...مدير  
-پيش گروه اسناد رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي اموراسناد، رئيس

پردازش اسناد ملي، رئييس گيروه مستندسيازي، رئييس     گروه تنظيم و  آرشيوي، رئيس
رئييس   رساني منابع ديداري و شينيداري،  رئيس گروه اطلا  رساني اسناد،گروه اطلا 

رييزي و بررسيي اسيناد ميدارك     گروه ارتباطات آرشيوي، كارشناس و كياردان برناميه  

، *رشناسكشور، كارشناس وكاردان بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس اسناد، كا

 .*كاردان
 

 ،ويرايش، لزوم وييرايش، آداب ويراسيتاري  ، زبان گفتار، زبان نوشتار، زبان معيار 
ويرايش و تصحيح متون، ، محتوايي راحل ويرايش، روند آماده سازي، ويرايشم

هياي تياليفي،    ويرايش كتياب  هاي علمي،ويرايش سند، ويرايش كتاب و مجله
يرايش در بازنويسي اسناد و ، وبرداري و نشر نسخه، هاي شخصيويرايش نوشته

 .هايرايش مصاحبهو، چاپ مجموعه اسناد

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقدر بخش هاي اسنادي در صورت احراز پستكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 كاربرد آمار در كتابداري :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 12/1/14 91/1/14 94/1/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 .كليه پستها

 

 
گييري بير    زايياي نمونيه  م گييري،  نمونيه  تعياريف آمياري،   :آمار توصيفي شامل
 رهيا، اانيوا  نمود  ،....ها،ترسيم جداول فراوانيي و   كردن داده سرشماري،خلاصه

 آزميايش تصادفي،پيشيامدها ،محاسيبه احتميال،    :احتمال شيامل  ، ... و ميانگين
متغيرهياي تصيادفي و   ماتي، قوانين و قضاياي مقيد  آناليز تركيبي، اي از خلاصه

برآوردكننده تيا   برآورد ، :د شاملربرآو .توزيع نرمالاي، توزيع دوجمله توزيع آنها،
حيل  ، همبسيتگي و رگرسييون و معادليه آن    اي، صهميانگين خلا برآورد اريب،

 .كتابداري مسائل مرتبط با مسائل

 
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش
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 9اي  اصول مستندسازي رايانه :دورهوانعن

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهيك 90/1/14 11/1/14 11/1/14 

 

و كياردان  كارشناس . كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامه و كاردان كارشناس 
 كشور بررسي اسناد و مدارك

-رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئيس اداره مخازن و اطيلا  ، … ، معاون... مدير 

رئيس اداره ورود رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و شنيداري، 
هيا و اسيناد ديجيتيال، رئييس     هاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرماطلاعات و بانك

سيناد پييش آرشييوي، رئييس     اداره حفاظت از منابع ديداري و شنيداري، رئيس گروه ا
رساني روه اطلا گگروه تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس 

رساني منيابع دييداري و شينيداري، رئييس گيروه ارتباطيات       اسناد، رئيس گروه اطلا 
ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس ، كارشناس و كاردان برنامهآرشيوي، 

 .*، كاردان*ي اسناد و مدارك كشور، كارشناس اسناد، كارشناسو كاردان بررس

 

معرفيي و  ، استانداردها و ليزوم بكيارگيري آنهيا    تعيين، مفهوم مستندسازي و لزوم آن 
، تقسيم بندي مستندات سيستم بر كتابهاي فوق شر  علل، تشريح كتب مستندسازي

، با منابع و مآخذ مستندسازيآشنايي ، سيستمها ارتباط كتابها با مراحل مختلف تكوين
هاي مستندسازي براساس منابع و سير تكوين نظام، مستندها بندي نظاماصول تقسيم

 .مآخذ

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشهكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشت* 
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 تکنولوژي اطلاعات و آرشيو :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهيك 10/90/14 2/1/14 9/1/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 .كليه پستها

 

م اساسي و يهادرك مف، يازار اداري براي ارتباطات حرفهافبكارگيري نرم 
چاپ ، براي جستجو استفاده از فناوري اينترنت، معماري فنآوري اطلاعات

اسييتانداردها و  هييا وشييناخت كييافي از فنيياوري داده، اطلاعيياتتوزيييع 
 هياي فنيي كيه   آشنايي بيا محييط  ، بكارگيري آن براي آرشيو اطلاعات

-ر آنها ايجاد، بكار گرفته، تنظييم و ذخييره ميي   ركوردهاي الكترونيكي د

 .گردند
 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال1.922.222 ساعت 48
 مركز آموزش
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 آشنايي با صنعت كاغذسازي :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهدو 12/1/14 93/1/14 99/1/14 

 

و كاردان و كارشناس . كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامه و كاردان كارشناس 
 كشور بررسي اسناد و مدارككارشناس كمك

، كارشيناس و كياردان   زدايي و مرميت آسيبرئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس گروه  
كشيور، كارشيناس و كياردان بررسيي اسيناد و       ريزي و بررسي اسناد و ميدارك برنامه

كارشناس بررسي اسيناد و ميدارك كشيور، كارشيناس و كياردان      كمك مدارك كشور،
كارشيناس  كميك  كارشيناس مرميت، كارشيناس و كياردان ضيدعفوني،     مرمت، كمك

كارشيناس اسيناد،   ضدعفوني، كارشناس ميكروفيلم، كارشناس چياپ و عكسيبرداري،   

 .*، كاردان*كارشناس
 

تعريف كاغذ، توليد كاغذ، تهيه خمير كاغذ از چوب، تبديل خمير : نكاغذ و تاريخچه آ 
اصول كاغذسازي، : كاغذ، خصوصيات شيميايي كاغذ، توليد كاغذ و مواد اوليه آن

عوامل هاي كاغذسازي، سازي خمير، ماشينانتخاب مواد اوليه براي كاغذسازي، آماده
اص كاغذ از نظر استحكام، جذب، درخشندگي، خو ، كيفيت كاغذ م ثر در عمر و
محاسبات درست براي  ، انتخاب درست كاغذ ، هاي چاپروش كاغذ و ، كدري كاغذ

محاسبه ( مقدار يا كميت كاغذ و وزن كاغذ)دادن كاغذ  انتخاب كاغذ، اهميت
تغيير رنگ، مشكلات مربوط به تغذيه و تحويل : ذكاغ مشكلات ، ضخامت كتاب
 .ن چاپ، مشكلات سطح كاغذ، مشكلات حيات كاغذكاغذ در ماشي

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 



 28 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 هاي  ملزومات كاركردي پيشينهبا  آشنايي :دورهعنوان

 (آر. بي. آر. اف)كتابشناختي                 

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهچهار 4/1/14 11/1/14 10/1/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

 
 Relation)، روابط (Attributes)ها  خصوصيت ،(Entities)ها  موجوديت

ships.) 
 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش



 29 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 هاي تاريخيهاي شناسايي عکسروش :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهسه 90/1/14 11/1/14 11/1/14 

 

بررسيي   كارشيناس . كشور برنامه ريزي و بررسي اسناد و مدارك و كاردان كارشناس 
 كشور اسناد و مدارك

رئيس اداره ارزشيابي و امحاء، ، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، … ، معاون... مدير 
، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و رساني اسناد عموميرئيس اداره مخازن و اطلا 

رئييس اداره حفاظيت از منيابع دييداري و شينيداري، رئييس اداره مخيازن        شنيداري، 
آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي امور اسناد، رئيس گروه اسناد پييش آرشييوي، رئييس    

رساني گروه تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه اطلا 
رساني منيابع دييداري و شينيداري، رئييس گيروه ارتباطيات       ، رئيس گروه اطلا اسناد

ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشيناس بررسيي   ، كارشناس برنامهآرشيوي، 

 .*اسناد و مدارك كشور، كارشناس اسناد، كارشناس
 

 
ها، محل مراسم در شخصيت تعيين و شناسايي، تعيين زمان عكسبرداري

حفظ و ،  تاريخي هايبندي عكسنحوه طبقه، اخت پديدآور عكسشن، عكس
 .هاعكس استفاده از علم روز براي شناسايي جنس مواد، هانگهداري عكس

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقدر صورت احراز پست در بخش هاي اسناديرشته كاركنان داراي پست كارشناس در* 



 31 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 (كتاب و سند)آشنايي با منابع الکترونيک  :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهيك 93/90/14 3/1/14 30/1/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 .كليه پستها

 

كتياب  ، اطلاعيات  هياي ذخييره و بازييابي   تاريخچه و مروري بير نظيام    
 مجيلات  ، هيا و نقيش آن در مجموعيه كتابخانيه    الكترونييك، ويژگيي  

اينترنت ، هاي اطلاعاتيانوا  مواد اطلاعاتي موجود در پايگاه ، الكترونيك
ارزيييابي مييواد ، انييوا  مييواد اطلاعيياتي قابييل دسترسييي از طريييق آن و

بازديد از يك مركيز   ، نقش مواد الكترونيك در خدمات مرجع، كالكتروني
 .رسانياطلا 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش



 30 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 آشنايي با رجال اداري عصر قاجار و پهلوي :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز اريخ خاتمهت

 1:00 -91:00 شنبهدو 19/90/14 99/1/14 1/1/14 

 

و كياردان  كارشناس . كشور برنامه ريزي و بررسي اسناد و مداركو كاردان كارشناس  
 كشور بررسي اسناد و مدارك

، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء،    ...، معاون ...مدير  
رساني اسناد عمومي، رئييس  رئيس اداره مخازن و اطلا اداره مخازن آرشيوي، رئيس 

پردازش اسناد ديداري و شنيداري، رئيس اداره ورود اطلاعات و بانكهياي اطلاعياتي،   
ها و اسناد ديجيتيال، رئييس اداره حفاظيت از منيابع دييداري و      رئيس اداره ميكروفرم

گيروه   س اداره هماهنگي اموراسناد، رئييس رئيشنيداري، رئيس اداره مخازن آرشيوي، 
گروه تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسيازي،   آرشيوي، رئيساسنادپيش

-رئيس گروه اطلا  رساني اسناد،زدايي و مرمت، رئيس گروه اطلا رئيس گروه آسيب

ان رئيس گروه ارتباطات آرشيوي، كارشناس و كيارد  رساني منابع ديداري و شنيداري،
ريزي و بررسي اسناد مدارك كشور، كارشناس وكاردان  بررسي اسناد و ميدارك  برنامه

 .*، كاردان*كشور، كارشناس اسناد، كارشناس
 

آشنايي با تقسيمات  -آشنايي با رجال موثر در تشكيلات دولتي دوره قاجار و پهلوي 
اداري و منصبان صاحب آشنايي با احكام وليت، -كشوري عصر قاجار و پهلوي

آشنايي با روند تحولات و شكل گيري تشكيلات در دوره قاجار و پهلوي اول -نظامي
 .آشنايي با تغييرات سياسي كه منجر به تحول اداري گرديد- و دوم

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران مركز آموزش ريال9.412.222 ساعت34

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشداراي پست كارشناس و كاردان در رشتهكاركنان * 



 32 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 آيين نگارش علمي :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهسه 1/99/14 91/1/14 91/1/14 

 

  
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 .پستهاكليه 

 

انيوا  گيزارش از نظير     دي، كياربر  انوا  گزارش از نظير ، تعريف گزارش 
هياي  ضيرورت و انگييزه  ، علمي نحوه تنظيم و نگارش گزارش ، محتوي

، تدوين طر  يا رئوس مطاليب ، انتخاب و گزينش موضو ، نگارش علمي
، تهيه دستنوشيته مقيدماتي   ، بردارييادداشت، تهيه كتابشناسي مقدماتي

، بازنگري دستنوشته ، الخط و تصاويررسم ، ه پانويس و فهرست مأخذتهي
پيشينهاد  ، نگارش علمي و معرفيي هير كيدام    انوا ، اجزاء نوشته تحقيقي

 .پژوهش
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش



 33 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 اسناد مديريت :دورهعنوان
 

تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهچهار 91/90/14 11/1/14 12/1/14 

 

و كياردان  كارشناس . كشور برنامه ريزي و بررسي اسناد و مدارك و كاردان كارشناس 
 كشور بررسي اسناد و مدارككارشناس و كمك

يس اداره ارزشيابي و امحاء، رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئ 
رساني اسناد عمومي، رئيس پردازش اسيناد دييداري و شينيداري،    رئيس اداره مخازن و اطلا 

ها و اسيناد ديجيتيال،   رئيس اداره ورود اطلاعات و بانكهاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرم
رئييس اداره   رئييس اداره مخيازن آرشييوي،   ري، رئيس اداره حفاظت از منابع ديداري و شنيدا

هماهنگي امور اسناد، رئيس اداره اسناد پيش آرشيوي، رئيس گروه تنظييم و پيردازش اسيناد    
رسياني  رئيس گيروه اطيلا    زدايي و مرمت،رئيس گروه آسيبملي، رئيس گروه مستندسازي، 

 روه ارتباطيات آرشييوي،   رساني منابع ديداري و شنيداري، رئييس گي  اسناد، رئيس گروه اطلا 
و كمك ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس و كاردان كارشناس و كاردان برنامه

كارشيناس مرميت،   كميك  و بررسي اسناد و مدارك كشيور، كارشيناس و كياردان   كارشناس 

 .*، كاردان*كارشناس ضدعفوني، كارشناس اسناد، كارشناسكمكو كارشناس و كاردان 

 

دبيرخانه، وظايف دبيرخانه، روش گردش  دفترهاي ، از ايجاد مديريت اسناد هدف  
تعاريف  ، هاي نظارتي آنمباحث و حيطه تعريف مديريت اسناد و ، هامكاتبات و فرم
هاي حفظ و نگهداري و مراجعه به اسناد سيستم ، (پرونده و انوا  آن)اسناد و مدارك 
سيستم نيمه متمركز، محاسن و  مركز،سيستم متمركز، سيستم غيرمت)و مدارك 
نيروي ) ها و مراكز اسنادبايگاني عوامل م ثر در ايجاد و سازماندهي ، (معايب آنها

انتقال و امحاء  ، (دفاتر راهنما ها وانساني، جا و مكان، ابزار و وسايل، دستورالعمل
 .نگهداري اسناد حفظ و ، اسناد، ارزشيابي اسناد دولتي

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران مركز  ريال9.912.222 ساعت 12
 آموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشدر رشتهو كاردان كاركنان داراي پست كارشناس * 



 34 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 ها مفاهيم ساختار ديجيتالي در كتابخانه :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه شروعتاريخ  نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 94/1/14 1/1/14 30/1/14 

 

 
 و كارشناس امور فرهنگي كتابدار، بررس كتاب

 

 كليه پستها

 

 
راهبردها . 1اهداف . 4پيشينه . 3تعاريف . 1حفاظت ديجيتالي چيست؟ . 9
هياي   هانبيار . 8هيا   اسيتانداردهاي فيراداده  . 4سيازي   هاي ذخيره فرمت. 1

حيق  .99هياي آن   دستيابي و محدوديت. 92مشي  خط. 1مطمئن و ايمن 
 .امنيت اطلاعات و شبكه. 93واسپاري . 91م لف 

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش



 35 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 آشنايي با تذهيب و تشعير اسناد :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهسه 11/99/14 90/1/14 1/1/14 

 

، كياردان و  كارشناس. كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامه و كاردان كارشناس 
 كشور بررسي اسناد و مدارك كارشناسكمك

رزشيابي و امحاء، رئيس اداره مخازن و رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئيس اداره ا 
اميور   يرئيس اداره همياهنگ  رئيس اداره مخازن آرشيوي،رساني اسناد عمومي، اطلا 

اسناد، رئيس گروه اسناد پيش آرشيوي، رئيس گيروه تنظييم و پيردازش اسيناد مليي،      
رسياني  رئيس گروه اطلا  زدايي و مرمت،رئيس گروه آسيبرئيس گروه مستندسازي، 

ريزي و بررسي اسناد و ميدارك كشيور، كارشيناس و    كارشناس و كاردان برنامهاد، اسن
كارشيناس  كاردان بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس و كياردان مرميت، كميك   

كارشناس ضدعفوني، كارشيناس اسيناد،   مرمت، كارشناس و كاردان ضدعفوني، كمك

 .*، كاردان*كارشناس
 

هاي ها و روشدر شناخت سبك هاي نوينتشعير، روشتاريخچه آشنايي باتذهيب و  
شرو  اولين آثار تذهيب و  بررسي مكاتب تذهيب و تشعير در طول تاري ،، اجرايي آن

هاي اوليه، آشنايي با طراحي ها،ها، تركيب رنگآشنايي با انوا  رنگ، تشعير در ايران
مقدماتي اجراي تذهيب ترسيم ، طبيعي هاي گياهي وتهيه مقدماتي رنگ ،انوا  كاغذ
ها و بازديد از موزه، تحقيق در اين هنر هاي صحيحموضو  تحقيق و شيوه، و تشعير

 .كار تحقيقي ارائه، ايمطالعه نس  موجود موزه
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 34
 مركز آموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشاراي پست كارشناس و كاردان در رشتهكاركنان د* 



 36 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 آشنايي با مباني موسيقي :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 11/90/14 91/90/14 94/1/14 

 

 
 و كارشناس امور فرهنگي كتابدار، بررس كتاب

 

 -عربيي  -فهرسيتنويس منيابع غيركتيابي فارسيي    )كارشناس كتابيداري  
، (لاتيين  -عربيي  -فهرستويسي منابع غيركتابي فارسيي )، كتابدار (لاتين

 -عربيييي -فهرسيييتنويس منيييابع غيركتيييابي فارسيييي  )كارشيييناس 
 .،كارشناس (لاتين

 

 
 ،ايرانيي  سينتي،  كلاسييك،  پياپ، )هاي موسيقي آشنايي با انوا  و سبك

آشينايي بيا    -بنيدي آنهيا  آشنايي با انوا  سازها و طبقه -....نيكي والكترو
 . ...هاي موسيقي و نت ها،رديف ها،،گوشههااصول كلي دستگاه

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش
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 ارزشيابي اسناد :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 چهارشنبه 1/99/14 12/1/14 13/1/14 

 

و كياردان و  كارشيناس  . كشيور  ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامه و كاردان كارشناس 
 كشور بررسي اسناد و مدارككارشناس كمك

ارزشييابي و امحياء، رئييس اداره مخيازن و     رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئيس اداره  
رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد دييداري و شينيداري، رئييس اداره    اطلا 

ها و اسناد ديجيتيال، رئييس   هاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرمورود اطلاعات و بانك
دييداري و شينيداري، رئييس اداره مخيازن آرشييوي، رئييس اداره       اداره حفاظت از منابع 

هماهنگي امور اسناد، رئيس گروه اسناد پيش آرشيوي، رئييس گيروه تنظييم و پيردازش     
زداييي و مرميت، رئييس گيروه     اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گيروه آسييب  

يداري، رئييس گيروه   رسياني منيابع دييداري و شين    رساني اسناد، رئيس گروه اطلا اطلا 
رييزي و بررسيي اسيناد و ميدارك كشيور،      ارتباطات آرشيوي، كارشناس و كاردان برناميه 

كارشناس بررسي اسناد و مدارك كارشناس و كاردان بررسي اسناد و مدارك كشور، كمك

 .*، كاردان*كشور، كارشناس اسناد، كارشناس
 

هاي امحاق اصول و روش ،م در ارزشيابيانوا  فر، ارزشيابي اصول، كليات ارزشيابي اسناد 
راكدسازي  اصول، اصول ومعيارهاي تعيين عمر مفيد اسناد، هاي انتقال اسنادزائد وروشاوراق
شنيداري،  اسناد ديداري و ها، دقاتر،ارزشيابي پرونده، اصول و معيارهاي ايجاد اسناد، اسناد

اسناد فني، اجتماعي،  فرهنگي، مالي، اداري، حكومتي، علمي، نشريات، اسناد تاريخي،
آشنايي با ، ومقررات ارزشيابي اسنادباقوانينشناييآ، عمراني، حقوقي، اقتصادي، اسناد ديجيتالي

چك ليست ارزشيابي ، با نحوه اخذ مجوز امحاء آشنايي، حداول زماني عمومي و اختصاصي
، تكميل برگه ارزشيابي اسناد هاي لازم دردستورالعمل، ارزشيابي اسناد اخلاقيات حاكم، اسناد

 (.شركتي -شخصي)تدوين برنامه رسيدگي به اسناد، اصول ارزشيابي اسناد غيردولتي 
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران مركز آموزش ريال9.912.222 ساعت 12

 هاي فوقاسنادي در صورت احراز پست در بخشهاي كاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 ها مديريت خدمات مرجع مجازي در كتابخانه :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهسه 99/91/14 9/90/14 30/1/14 

 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب و كارشناس امور فرهنگي

 كليه پستها 

 

 
هياي خيدمات    آشنايي با انوا  ميدل . 1( اصطلاحات، تاريخچه)قدمه م. 9

. 4سيازي خيدمات مرجيع مجيازي در كتابخانيه       پيياده . 3مرجع مجيازي  
 ... .ها و  مديريت خدمات مرجع مجازي در كتابخانه

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 32
 مركز آموزش
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 2سازي در اسناد نمايه :دورهعنوان

 
تاريخ  نامثبت مهلت 

 شروع

 ساعت روز تاريخ خاتمه

 1:00 -91:00 شنبهدو 91/99/14 1/90/14 2/90/14 

 

كارشيناس بررسيي اسيناد و    . كشيور  ريزي و بررسي اسناد و ميدارك برنامه كارشناس 
 كشور مدارك

وري، رئيس اداره ارزشيابي و امحاء، رئيس اداره مخازن و رئيس اداره شناسايي و گردآ 
رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و شنيداري، رئيس اداره اطلا 

هيا و اسيناد ديجيتيال،    هاي اطلاعاتي، رئييس اداره ميكروفيرم  ورود اطلاعات و بانك
رئيس گروه تنظيم آرشيوي، رئيس گروه اسناد پيش رئيس اداره هماهنگي امور اسناد، 

رساني اسناد، رئيس و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه اطلا 
رساني منابع ديداري و شنيداري، رئيس گروه ارتباطات آرشيوي، كارشناس گروه اطلا 

ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشيور،  برنامه

 .*اسناد، كارشناس كارشناس
 

برتري و مزيت استفاده از زبان قراردادي در ي، ساز مترادفات و متشابهات در نمايه 
، (زبان طبيعي متون اسناد و زبان قراردادي)لحاگ زباني  سازي به انوا  نمايه، سازي نمايه

ن آثار همارا و اعمال تمهيدات مناسب براي تقليل داد سازي پس هماراهاي كاذب در نمايه
قواعد استاندارد ، سازي ارجاعات مستقيم و غيرمستقيم در نمايه ساختاره، اين نقيص

سازي اسامي خاص و عام موضوعات قابل  قواعد و ضوابط نمايه، سازي المللي نمايه بين
 .تهيه و تنظيم يك تزاروسي، هاي زبان فارس به ويژگي بازيابي با توجه

 

 زاريمحل برگ شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقدر صورت احراز پست در بخش هاي اسناديكاركنان داراي پست كارشناس در رشته* 
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 (شيوه برخورد با مراجعان)مصاحبه مرجع  :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهسه 12/91/14 92/90/14 93/90/14 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب و كارشناس امور فرهنگي

-اطيلا  )، كارشناس كتابداري ...(رساني اطلا )، كتابدار ...(رساني اطلا )كارشناس كتابداري  

، (شناسيي شناسيي، اسيلام  رسياني، اييران  اطلا )، كتابدار (شناسيشناسي، اسلامرساني، ايران
رساني كتابهاي خطي اطلا )كتابدار  ،(رساني كتابهاي خطي و نادراطلا )كارشناس كتابداري 

رسياني  اطيلا  )، كارشناس كتابدار (رساني منابع غير كتابياطلا )، كارشناس كتابداري (و نادر
، (اسيشناسلام -مرجع ايرانشناسي)، كارشناس (مرجع)، كارشناس كتابداري (منابع غير كتابي

بخيش نابيناييان و معليولان    )، كارشناس كتابداري (شناسياسلام -مرجع ايرانشناسي)كتابدار 
بخيش كودكيان و   )، كارشيناس كتابيداري   (بخش نابينايان و معلولان خاص)، كتابدار (خاص
، كتابيدار  ...(پياينيدهاي  )، كارشناس كتابيداري  (بخش كودكان و نوجوانان)، كتابدار (نوجوانان

، (هياي عميومي  كتابخانه)، كتابدار (هاي عموميكتابخانه)، كارشناس كتابداري ...(دهاي پياين)
، (امانيت )، كتابيدار  (امانيت )، كارشيناس كتابيداري   (كيانون كتابشناسيي  )كارشناس كتابداري 

 *كارشناس كتابداري در استانها، كارشناس

 

ماهييت  ، مرجيع  ضرورت خيدمات ، مرجع مفهوم و فلسفه كار، تاريخچه خدمات مرجع 
، ارتباط كلاميي ، هاي ارتباطيمدل) مفاهيم ارتباط مسائل و، خدمات مرجع و انوا  آن

 هياي مهيارت ) هاي شناخت نيازهياي اطلاعياتي مخياطبين   روش، (غيركلامي ارتباط
-شيوه، ها و روند پاسخگوييتجزيه و تحليل پرسش، (هاي غيركلاميمهارت، كلامي

 .انوا  مصاحبه، يابيهاي جستجوي اطلاعات و مدرك

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.412.222 ساعت 31
 مركز آموزش

 هاي فوقكاركنان داراي پست كارشناس در رشته شغلي كتابدار در صورت احراز پست در بخش* 
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 شناسي مُهر :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه روعتاريخ ش نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 14/91/14 19/90/14 91/90/14 

 

و كاردان و كمك  كارشناس. كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامهو كاردان كارشناس  
 كشور بررسي اسناد و مدارك كارشناس

شيابي و امحاء، رئيس اداره رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئيس اداره ارز، ...، معاون...مدير 
اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد دييداري و شينيداري، رئييس     رسانيمخازن و اطلا 

اداره حفاظت از منابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي 
ناد مليي، رئييس   آرشيوي، رئيس گروه تنظيم و پردازش اسامور اسناد، رئيس گروه اسناد پيش

رئييس  رساني اسيناد،  رئيس گروه اطلا زدايي و مرمت،  رئيس گروه آسيبگروه مستندسازي، 
گيروه   رئييس رساني منابع ديداري و شنيداري، رئييس گيروه ارتباطيات آرشييوي،     گروه اطلا 

 ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناسبرنامه و كاردان كارشناسرساني اسناد،  اطلا 
-كاردان مرمت، كمك وكارشناس بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس  و كمك كاردان و

 .*، كاردان*كارشناس كارشناس اسناد، كارشناس مرمت،
 

آرشييو مهير، پيشيينه     -ارزشيابي مهر -روش استفاده از مهر -انوا  مهر -هدف از ايجاد مهر 
ر اييران قبيل از اسيلام، شيكل خيارجي      استفاده از مهر در مسائل حكومتي، مهر و انوا  آن د

مهيرداري و مهيرداران،    -محل مهير در فرمانهيا   -مواد سازنده مهرها -سجع مهرها -مهرها
مهرهاي سلطنتي از صفويه تا قاجار، مهرهاي ديواني، توقيع و طغري، بازشناسيي و بيازخواني   

ييالات و ولات  مهرهاي سلاطين، بازشناسي و بازخواني مهرهاي سيلاطين و فرمانفرماييان ا  
عهد، نقش مهرشناسي در استخرا  اطلاعات توصييفي و سندشيناختي فيرامين پادشياهان و     

واليان و ولات، اشكال هندسي مهرهاي بجا مانده از بزرگان عرصه سياست و ( ارقام)احكام و 
نيز علم و ديانت، مهرهاي دولتي و تاريخچه آن، سال حك مهرها و كمك آن به تعيين تاري  

هاي رسمي، عبارات سجع  فاقد تاري  تحرير و تعيين سال اعطاي لقب به بزرگان، نشان اسناد
 .مهرهاي بر جاي مانده و تحليل آنها

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 سازمان اسناد وكتابخانه ملي ايران مركز آموزش ريال9.412.222 ساعت 31

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشرشتهكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در * 
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 مفاهيم، ساختار و معرفي استانداردهاي :دورهعنوان                

 كتابخانه و آرشيو ديجيتالي           

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 91/91/14 2/99/14 3/99/14 

 

  
 ار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگيكتابد

 

 كليه پستها

 

مراحل تدوين استاندارد در ايزو و سازمان . 1مفاهيم پايه استاندارد و استانداردسازي . 9 
معرفييي . 4المللييي و ملييي اسييتاندارد  هيياي بييين معرفييي سييازمان. 3ملييي اسييتاندارد 

سييازي منييابع آنييالو   ياسييتانداردهاي رقميي. 1اسييتانداردهاي كتابخانييه ديجيتييالي 
اسيتاندارد  : هياي شيامل   استانداردهاي فرداده. 1سازي  هاي ذخيره استانداردهاي فرمت

METS ،4 . كييور،  هيياي توصيييفي شييامل دابلييين فيراداهEAD,EAD,moDS ،8 .
هاي حقيوقي نظيير    فرداده. MIX ، ...1هاي نظير  فراداده: هاي مديريتي شامل فرداده

ODRL, METSRIGHTS 92 .هيياي حفاظييت نظييير  دادهفييرPREMIS 99 .
 ,PHM/OAIاسييتانداردهاي جسييتجو و بازيييابي و تبييادل اطلاعييات نظييير      

SRW/SRU,Z39.5 91 . شناسگرهاي دائمي نظيرDOL. 
 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش
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 سايي ساختار فيلم و عکسشنا :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهسه 12/91/14 93/99/14 90/99/14 

 

و كاردان و  كارشناس. كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامهو كاردان كارشناس  
 كشور بررسي اسناد و مدارك كمك كارشناس

زداييي و مرميت،    ت از منابع ديداري و شنيداري، رئيس گروه آسييب رئيس اداره حفاظ 
-كارشيناس مرميت، كارشيناس، كياردان و كميك     كارشناس و كاردان مرمت، كميك 

 .*، كاردان*كارشناس ضدعفوني، كارشناس آزمايشگاه، كارشناس
 

آشنايي با مواد مورد استفاده در ساختار فيلم و عكس، ساختارشناسي ميكروسكوپي از  
هاي شناخت شيميايي فيلم و هاي تجزيه پايه فيلم، روشفيلم و عكس، آزمايش

هاي شناخت انوا  فيلم و عكس مورد عكس و اصر مواد شيميايي بر آن، روش
هاي شيميايي و ساتار كاغذهاي عكاسي، ماده مورد استفاده در عكاسي، ويژگي

اغذهاي عكاسي، آشنايي هاي شيميايي بر كاستفاده در كاغذهاي عكاسي، اثر محلول
كننده فيلم، هاي شناخت مواد امولوسيونكننده فيلم و عكس، روشبا مواد امولسيون

هاي تخريبي تسريعي، بررسي فرآيندهاي تخريبي رطوبت، نور، دما، عوامل آزمايش
بخش فيلم بيولوژيكي، گازهاي آلاينده بر پايه اموليسيون فيلم و كاغذ، مواد استحكام

زداي هاي لكههاي استفاده، اثر مواد شوينده بر فيلم و عكس، روشروشو عكس و 
هاي تثبيت شيميايي فيلم و زدا، روشاز فيلم و عكس به كمك مواد شيميايي لكه

هاي نگهداري بخش روي فيلم و عكس، روشكننده و انعطافعكس، اثر مواد نرم
 .هاي ويژههاي جابجايي، مراقبتفيلم و عكس، روش

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.992.222 ساعت 11
 مركز آموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 2رساني متون انگليسي تخصصي كتابداري و اطلاع :دورهعنوان
 9رساني  متون انگليسي تخصصي كتابداري و اطلاع :نیاز پیش

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهدو 14/91/14 91/99/14 91/99/14 

 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

 
، رسياني و مرجيع   درخصوص اطيلا  رسانيآشنايي با واژگان كتابداري و اطلا 
خواندن متيون سياده انگليسيي و    ، (متوسط)مرور قواعد و دستور زبان انگليسي 

منيابع ترجميه و ترجميه     آشنايي با، رساني و مرجعدرك متن درخصوص اطلا 
 .متون تخصصي معرفي شده در رديف سوم

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

و كتابخانه ملي ايران  سازمان اسناد ريال 9.412.222 ساعت 31
 اداره كل پژوهش و آموزش
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 اصطلاحنامه و ساختار آن :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبهچهار 11/91/14 19/99/14 10/99/14 

 

ان دو كيار كارشناس . كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامهو كاردان كارشناس  
 كشور بررسي اسناد و مدارك

رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء،    ، ...، معاون ...مدير  
رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و  رساني اسناد عمومي،رئيس اداره مخازن و اطلا 

يس گيروه  رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي امور اسناد، رئشنيداري، 
آرشيييوي، رئيييس گييروه تنظيييم و پييردازش اسييناد ملييي، رئيييس گييروه  اسييناد پيييش

رساني منابع ديداري و اطلا رساني اسناد، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه اطلا 
ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشيناس  ، كارشناس و كاردان برنامهشنيداري

 .*، كاردان*، كارشناس اسناد، كارشناسو كاردان بررسي اسناد و مدارك كشور
 

هياي   هاي اصطلاحنامه بيا سيرعنوان   تفاوت، قواعد اصطلاحنامه ،ساختار اصطلاحنامه 
روابيط سلسيله مراتبيي     ،اصيطلاحنامه  هيا در  روابط معنايي مفياهيم و واژه  ،موضوعي

و اصيطلاحات غيرميرجح   ( شيده  پذيرفته)اصطلاحات مرجح  ،واژگان در اصطلاحنامه
 ،در اصطلاحنامه اسينادي  ميزان اخص بودن واژگان،هدر اصطلاحنام( پذيرفته نشده)

واژه ها و تناسيب   تركيبي و تك ميزان واژگان ،ميزان مطابقت با استانداردهاي جهاني
 .اصطلاحنامه در( وابسته)واژگان و مفاهيم مرتبط  .،بين آنها

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال9.912.222 ساعت 12
 مركز آموزش

 هاي فوقدر صورت احراز پست در بخش اسنادي هايدر رشته و كاردان پست كارشناسكاركنان داراي * 
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 آرشيو، تشکيلات، وظايف و اهداف آن :دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 شنبهدو 14/91/14 3/91/14 1/91/14 

 چهارشنبه

91:00- 1:00 

 

ان و كمك دو كاركارشناس . كشور ريزي و بررسي اسناد و مداركبرنامهو كاردان كارشناس  
 كشور بررسي اسناد و مدارككارشناس 

، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء، رئييس     ...، معاون ...مدير  
رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پيردازش اسيناد دييداري و شينيداري،     اطلا  اداره مخازن و

ها و اسناد ديجيتيال،  هاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرمرئيس اداره ورود اطلاعات و بانك
رئيس اداره حفاظت از منابع ديداري و شنيداري، رئييس اداره مخيازن آرشييوي، رئييس اداره     

س گروه اسناد پيش آرشيوي، رئيس گروه تنظييم و پيردازش اسيناد    هماهنگي امور اسناد، رئي
رسياني  زدايي و مرمت، رئيس گيروه اطيلا   ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه آسيب

رساني منابع ديداري و شنيداري، رئييس گيروه ارتباطيات آرشييوي،     اسناد، رئيس گروه اطلا 
و مدارك كشور، كارشناس و كياردان بررسيي   ريزي و بررسي اسناد كارشناس و كاردان برنامه

كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشيور، كارشيناس، كياردان و    اسناد و مدارك كشور، كمك
كاردان ضدعفوني، كارشيناس ميكيروفيلم،   كارشناس مرمت، كارشناس، كاردان و كمككمك

 .*، كاردان*كارشناس چاپ و عكسبرداري، كارشناس اسناد، كارشناس
 

انوا  آرشيوها، تشكيلات ، تأسيس آرشيوها خچه آرشيو، آرشيو و تعاريف آن، دلايلتاري 
اهميت و وظايف و قلمرو آرشيو، ارزش و  ،آرشيوي هاي مراكزمراكز آرشيوي، ويژگي

پيدايش آرشيو ملي ايران و آشنايي با مراكز ، كشور ملي و جايگاه آن درآرشيو اهميت 
مسير دريافت ، ضوابط استفاده از اسناد در اين آرشيوهاقوانين و ، مهم آرشيوي در ايران

 .هاي مختلفجايگزيني آنها در مخازن و وظايف قسمت اسناد تا

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 آموزشاسناد و كتابخانه ملي ايران مركزسازمان  ريال9.912.222 ساعت 12

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 جغرافياييوارزيابي منابعكارگاه تخصصي شناسايي:دورهعنوان

 
 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 شنبهيك 99/91/14 1/91/14 1/91/14 

 شنبهسه

91:00- 1:00 

 

 
 و كارشناس امور فرهنگي كتابدار، بررس كتاب

 

 -عربيي  -فهرسيتنويس منيابع غيركتيابي فارسيي    )رشناس كتابيداري  كا
، (لاتيين  -عربيي  -فهرستويس منابع غيركتيابي فارسيي  )، كتابدار (لاتين

 ،(لاتييين -عربييي -فهرسييتنويس منييابع غيركتييابي فارسييي)كارشييناس 
 . (منابع غيركتابي)، كتابدار (منابع غيركتابي)كارشناس كتابداري 

 

 
، كاربردهيا، خصوصييات، وجيوه اشيتراك و     (ستاندارهاا)بندي انوا  تقسيم

افتراق، منابع گرافيكي، منابع شنيداري، منابع ويديويي، منابع پروژكتوري، 
بعدي، منابع چند منابع الكترونيكي، منابع چاپي، منابع جغرافيايي، منابع سه

 ... .اي و رسانه

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال 112.222 ساعت 8
 مركز آموزش
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 ها و اصطلاحات كارگاه استانداردسازي واژه :دورهعنوان

 اسنادحقوقي 
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 شنبهيك 91/91/14 91/91/14 2/91/14 

 شنبهسه

91:00- 1:00 

 

 و كياردان بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس برنامه ريزي و  و كاردان كارشناس 
 بررسي اسناد و مدارك كشور

، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء،    ... ، معاون... مدير 
رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و رئيس اداره مخازن و اطلا 

عات و بانكهاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرمهيا و  رئيس اداره ورود اطلا شنيداري،
رئييس اداره مخيازن    اسناد ديجيتال، رئيس اداره حفاظت از منابع ديداري و شنيداري،

-گيروه آرشيوي، رئيسگروه اسنادپيشاموراسناد، رئيسآرشيوي، رئيس اداره هماهنگي

زداييي و  آسييب  رئييس گيروه  تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسيازي،  
رسياني منيابع دييداري و    رساني اسناد، رئيس گيروه اطيلا   رئيس گروه اطلا مرمت، 
رييزي و  بررسيي   برنامه و كاردان كارشناسرئيس گروه ارتباطات آرشيوي، شنيداري، 

بررسي اسناد و ميدارك كشيور، كارشيناس     و كاردان اسناد و مدارك كشور، كارشناس
 .*كاردان ،*اسناد، كارشناس

 

روابيط  : الملليي عميومي   تاريخچه حقوق، حقوق عمومي، حقوق خصوصي، حقوق بين 
: الملليي خصوصيي   المللي و حقوق درياها، حقوق بين الملل، معاهدات، تعهدات بين بين

هيا، توضييحات پيراميون     تعارض قوانين، تابعيت، اميوال شخصييه و تعيارض دادگياه    
 .عات اسناديهاي پيشنهادي افزودني به بانك اطلا نمايه

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

 سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران مركز آموزش ريال 112.222 ساعت 8

 هاي فوقدر صورت احراز پست در بخش هاي اسناديدر رشته و كاردان پست كارشناسكاركنان داراي * 
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 سازيهاي نوين نمايهتخصصي روشكارگاه  :دورهعنوان
 

 ساعت روز تاريخ خاتمه تاريخ شروع نامثبت مهلت 

 1:00 -91:00 شنبه 14/91/14 11/91/14 91/91/14 

 

برنامه ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشيور، كارشيناس بررسيي     و كاردان كارشناس 
 اسناد و مدارك كشور

شييابي و امحياء،   ، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارز ... ، معاون... مدير 
رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و رئيس اداره مخازن و اطلا 

رئيس اداره ورود اطلاعات و بانكهاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرمهيا و   شنيداري،
رئييس اداره مخيازن    اسناد ديجيتال، رئيس اداره حفاظت از منابع ديداري و شنيداري،

-گيروه آرشيوي، رئيسگروه اسنادپيشاموراسناد، رئيسس اداره هماهنگيآرشيوي، رئي

زداييي و  رئييس گيروه آسييب   تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گروه مستندسيازي،  
رسياني منيابع دييداري و    رساني اسناد، رئيس گيروه اطيلا   رئيس گروه اطلا مرمت، 
رييزي و  بررسيي اسيناد و    برناميه  كارشناسرئيس گروه ارتباطات آرشيوي، شنيداري، 

 .*بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس اسناد، كارشناس مدارك كشور، كارشناس
 

، سازي چيست؟هدف از نمايه، چيست؟ سازوظيفه نمايه، سازيفنون نمايه 
شكل ،  Index Entries هاي نمايهمدخل، ها و واژگانسازي زباننمايه 

چه كسي ، سازيمنابع مناسب براي نمايه، كنيم؟ چه چيز را نمايه، نمايه
 سازد؟نمايه مي

 

 محل برگزاري شهريه دوره مدت دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران  ريال 112.222 ساعت 8
 مركز آموزش

 هاي فوقدر صورت احراز پست در بخش هاي اسناديكاركنان داراي پست كارشناس در رشته* 
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 موّسبخش 

 هاي تخصصي ورهد

 الکترونيکي
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 و نگهداري مواد كتابخانه و آرشيو تظاحف :دورهعنوان

 
 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 31

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

ميروري بير مسيئله    ، نگهيداري  ريخي و فلسيفي حفاظيت و  جنبه هاي تا 
، از ميواد  حفاظيت پيشيگيرانه ييا مراقبيت    ، نگهيداري و مرميت   حفاظت،

عواميل   تيأثير ، هاي مقابليه بيا آنهيا    دشمنان مواد كتابخانه و آرشيو و راه
 مراقبت و حفاظت آثيار ، ها مسائل و راه حل:كاغذ،  محيطي بر نگهداري

مراقبت و حفاظت از نوارهاي ، ز مواد عكاسيمرافبت و حفاظت ا، كاغذي
حفاظت و نگهداري ، ريزي براي مقابله با سوانح برنامه، تصويري صوتي و
 .بازديد، مديريت حفاظت و نگهداري، ديجيتال منابع

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

 ،سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران الكترونيكي ريال 9.312.222
 آموزشمركز
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 9فهرستنويسي پيشرفته  :دورهعنوان

 
 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 31

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

ن، يف كتاب و شيناخت اجيزاء آ  تعري، نويس فهرست نويسي، تاريخچه ف فهرستاهداتعريف و  
نويسييي  برگييه فهرسييت، ملييي و طريقييه جسييتجو در آن آشيينايي بييا نييرم افييزار كتابخانييه

نويسيي انگليوآمريكن و معرفيي     تاريخچه قواعد فهرسيت ، (تحليلي -نويسي توصيفي فهرست)
معرفي فهرست مستند مشاهير و طرز اسيتفاده  ، (افزوده هاي تعيين سرشناسه و شناسه)قوانين 

 هاي معرفي ساير مراجع مورد استفاده در تعيين سرشناسه و شناسه، مستند تهيه برگه -ز آنا

، اييران  و تصميمات كتابخانه ملي ISBD نويسي توصيفي با استفاده از قواعد فهرست، افزوده
 هياي ييك جليدي و چنيد جليدي،      شيامل كتياب  ( لاتيين  -فارسيي )برگه  تهيه انوا  فهرست

 :اي مثيل  هاي مختلف كتابخانه آشنايي با سايت، ار ترجمه به فارسيهاي مختلف و آث ويرايش
 .و كتابخانه ملي كانادا(BNB) بريتانيا كتابخانه كنگره،

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

 ،سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران الكترونيكي ريال 9.312.222
 مركزآموزش
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 2 سي پيشرفتهفهرستنوي :دورهعنوان
 

 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 31

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

فارسي و )فهرستنويسي توصيفي تكميلي و موارد خاص  ،9مروري بر مباحث سازماندهي 
، آمريكن و تصميمات كتابخانه ملي براي كتابهاي فارسي-انگلو خاصقواعد ، (انگليسي

، ناشران انتشار و نقش كتابخانه ملي بروضعيت نشر كتاب و فهرستنويسي پيش از
آشنايي با فهرستهاي متداول ، (تعريف، هدف، مشخصات) هاي موضوعيسرعنوان
ارسي آخرين عرفي سرعنوان موضوعي ف، مو جهان هاي موضوعي در ايرانسرعنوان
آشنايي ، و تقسيمات فرعي هاو انوا  ارجا ( موضو  روش اسفاده ،تهيه مستند)ويرايش 

نويسي توصيفي تآشنايي با فهرس، (سنتي و ماشيني) ايهاي كتابخانهبا انوا  فهرست
انوا  آن و اصول ساده  مواد غيركتابي،، (غيره ها وفصلنامه-هاسالنامه)پيايندها 

با تأكيد بر  (بنديرده تحليلي، فهرستنويسي توصيفي،) مواد فهرستنويسي اين
 .ملي هرستنويسي اين مواد در كتابخانهف

اين دوره مستلزم كار عملي و تمرين هاي بسيار در مورد هر يك از  :نکته

 . مطالب خواندني در باره اصول نظري است قسمتها و مطالعه
 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

 ،سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران الكترونيكي ريال 9.312.222
 مركزآموزش
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 فهرستنويسي مواد و منابع غيركتابي :دورهعنوان

 
 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 31

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

 
 نگيكتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فره

فهرستنويسيي كتيب،   )، كتابيدار  ...(فهرستنويسيي كتيب   )كارشناس كتابيداري   
، كارشييناس كتابييداري و كتابييدار  (كارشييناس كتابييداري فيپييا، كتابييدار فيپييا  

 .ها، كارشناس ، كارشناس كتابداري در استان(فهرستنويسي منابع غيركتابي)

 

ا  مواد غيرچاپي، فهرستنويسي مواد تاريخچه تعريف مواد چاپي، تعريف مواد غيرچاپي، انو 
، (سازمان صدا و سيما، سازمان ميراث فرهنگي، كتابخانه مليي اييران  )غيركتابي در ايران 

. . سايتها و )معرفي قوانين آنگلوامريكن مربوط به مواد غيركتابي، طريقه جستجو در منابع 
ميه، فهرستنويسيي  هاي فهرستنويسي ميواد غيركتيابي، وجيه تسي    تحليل برگهو، تجزيه.(

ها، فهرستنويسي توصيفي انيوا  ميواد    نامه نويسي براي پايان ها، چكيده نامه توصيفي پايان
حلقه و غييره، فهرستنويسيي توصييفي     -صفحه -كاست -كارتريج -شنيداري شامل نوار

 -كيارت پسيتال   -تمبير  -پوسيتر  -نقاشي باز تكثيير  -مواد غيرالكترونيكي شامل نقاشي
كره، فهرستنويسيي توصييفي ميواد دييداري شيامل       -نقشه -مواد گرافيكي -ها دعوتنامه
ساير موارد، فهرستنويسيي توصييفي چنيد     -پرنسي ترانس -ديسك فشرده -ويدئو -فيلم
نمايه سازي، معرفي منابع براي )اي، فهرستنويسي تحليلي براي انوا  مواد غيركتابي  رسانه

 (ده نويسي، شماره بازيابينمايه سازي، چكيده نويسي، نمايه سازي و چكي

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

 مركزآموزش ،سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران الكترونيكي ريال 9.312.222
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 9مارك ايران  :دورهعنوان

 (آشنايي با بانک كتابشناسي)
 

 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 31

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

مارك و اصيطلاحات ميارك،    تاريخچه مارك،ي، نويس مروري بر فهرست 
ميارك اييران،    ساختار معماري بانك كتابشناسي، علائم قراردادي مارك

 آشنايي با مارك، دادهاي اطلاعات عمومي بر چسب ركوردها و فيلترهاي
ه، ويرايشييگر مييتن تركيبييي دو جهتيي، بانييك كتابشناسييي( 1-2)گانييه  ده

 .Z3950جستجوي، و پيشرفته جستجوي ساده

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

مركز  ،سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران الكترونيكي ريال 9.312.222
 آموزش
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 باحوادثي مقابله  ن درآرشيوهاونحوهمديريت بحرا :دورهعنوان
 

 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 10

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس، كياردان و   كارشناس و كاردان برنامه 
 كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشور كمك

وامحياء، رئييس اداره    وگيردآوري، رئييس اداره ارزشييابي    دير، معاون، رئييس اداره شناسيايي  م 
وشنيداري، رئييس اداره   رساني اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداريواطلا  مخازن

ها و اسناد ديجيتال، رئييس اداره   هاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرم ورود اطلاعات و بانك
زمنابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي اميور  حفاظت ا

آرشيوي، رئيس گروه تنظيم و پردازش اسناد ملي، رئيس گيروه  اسناد، رئيس گروه اسناد پيش
رساني اسناد، رئييس گيروه   زدائي و مرمت، رئيس گروه اطلا مستندسازي، رئيس گروه آسيب

ري و شنيداري، رئيس گروه ارتباطات آرشييوي، كارشيناس و كياردان    رساني منابع ديدااطلا 
كياردان بررسيي    وكميك  كشيور، كارشيناس، كياردان    ريزي و بررسيي اسيناد و ميدارك   برنامه

كارشييييناس مرمييييت،   وكمييييك اسيييينادومدارك كشييييور، كارشييييناس، كيييياردان   
ضدعفوني،كارشييناس ميكييروفيلم، كارشييناس چيياپ و   كارشييناس وكمييك كارشييناس،كاردان

 .*، كاردان*برداري، كارشناس اسناد، كارشناس سعك
 

كاهش احتمال اقدام جهتپيشگيري ازخطر و آفرين، تدارك تجهيزات بيني عوامل بحران پيش 
اقدامات پس از بحيران، ارائيه فيلمهياي آموزشيي،      ، افراد واگذاري وظايف مشخص به، بروز

بيني لازم و رعايت نكات دث، پيشحواآرشيو جهت مقابله بالازم در تجهيزات، شناخت حوادث
آشينايي بيا   ث، با روشهاي آزمايش دوره اي و روزآمدسازي برنامه بهبود حيواد  آشناييي، ايمن
 .نحريق و كاربرد عملي آ ضد آشنايي با وسايلن، سازي و كريوژينراسيو خشك فنون

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

 مركزآموزش ،ن اسناد و كتابخانه ملي ايرانسازما الكترونيكي ريال 9.212.222

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 شناسي فارسي مرجع :هدورعنوان               

 
 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 31

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

 
 كتابدار، بررس كتاب، كارشناس امور فرهنگي

 

 كليه پستها

 

 
 معرفيي منيابع  ، ...(وهيا  ناميه  هاو واژه دايرةالمعارف)يف اولدمنابع ر معرفي

كلاسيك و )ادبيات فارسي ، ... (و  ها نامه چكيده ها، كتابشناسي)ف دوم يرد
آشينايي بيا   ، نقيد ادبيي   هيا،  ير زبيان سا هاي اروپايي، ادبيات زبان (معاصر
ف، آشنايي با منابع مرجع تخصصيي در موضيوعات مختلي   ي، ادبات نشري

 .ليصورت كار عم بهبررسي منابع فوق 

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

 ،سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران الكترونيكي ريال 9.312.222
 مركزآموزش



 58 | 9314هاي آموزشي سال انپودم ---------------------------------آموزش گروه -وآموزشاداره كل پژوهش

 رساني و خدمات اطلاع و ه اسناددسترسي ب :دورهعنوان

 
 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 10

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

ريييزي و بررسييي اسييناد و مييدارك كشييور،  كارشييناس و كيياردان برنامييه 
 بررسي اسناد و مدارك كشور كارشناسو كمك كارشناس و كاردان

رييزي و بررسيي   ، كارشناس و كاردان برنامه...گروه  ، رئيس...اداره  رئيس 
اسناد و مدارك كشور، كارشناس و كاردان بررسي اسناد و مدارك كشيور،  

كارشيناس بررسيي اسيناد و ميدارك كشيور،        كارشناس، كاردان و كميك 
 .*، كاردان*كارشناس اسناد، كارشناس

 

 عوامل م ثر بر تعيين مجاز يا، اسناده وجوب و اهميت تعيين سطو  دسترسي ب 
، حياكم بير عضيويت در آرشييوها     مقيررات ، غيرمجاز بودن دسترسي به اسيناد 

برخورد با مراجعين و نحيوه   فنون و آداب ، هاي همايش مقررات حاكم بر سالن
آرشييوي نيو  ميواد     ضرورت آگاهي كارشناسان از ساير مراكيز ، راهنمايي آنها

نحيوه   هياي آرشييوي و   چگيونگي تعييين تعرفيه   ، انيرس آرشيوي و شيوه اطلا 
از  بازدييد ، وجوب مقررات محدودكننيده در بازتولييد اسيناد   ، دهي اسناد سرويس

 .دهي آنها مراكز آرشيوي و نحوه سرويس
 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران،  الكترونيكي ريال 9.212.222
 مركزآموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 اسناد الکترونيکي :دورهعنوان
 

 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 10

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

كاردان برنامه ريزي و بررسي اسناد و . كشور اسناد و مداركي و بررسي كارشناس برنامه ريز 
 كاردان بررسي اسناد و مدارك كشور. كشور كارشناس بررسي اسناد و مدارك. مدارك كشور

، رئيس اداره شناسايي و گردآوري، رئييس اداره ارزشييابي و امحياء، رئييس اداره     ...، معاون...مدير 
، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و شينيداري، رئييس اداره   رساني اسناد عموميمخازن و اطلا 

ورود اطلاعات و بانكهاي اطلاعاتي، رئيس اداره ميكروفرمها و اسناد ديجيتال، رئيس اداره حفاظت 
از منابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس اداره هماهنگي امور اسناد، رئيس 

ئيس گروه تنظيم و پردازش اسيناد مليي، رئييس گيروه مستندسيازي،      آرشيوي، رگروه اسناد پيش
رساني منابع ديداري و شنيداري، رئييس گيروه   رساني اسناد، رئيس گروه اطلا رئيس گروه اطلا 

ريزي و  بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشيناس و  ارتباطات آرشيوي، كارشناس و كاردان برنامه

 .*و كاردان *ر، كارشناس اسناد ، كارشناسكاردان بررسي اسناد و مدارك كشو
 

تعاريف و مفاهيم، مضامين و ساختار اسناد الكترونييك، مقايسيه اسيناد    : اسناد الكترونيك 
واسناد الكترونيك، مراحل چرخة حيات اسناد الكترونيك، مراحل طراحيي و اجيراي    سنتي

ونييك، درآميدي بير    سيستم نگهداري اسناد الكترونيك، مشكلات نگهداري اسيناد الكتر 
اسيتفاده و   -ايجياد ييا دريافيت    -در مراحل تصميم بيه ايجياد  )مديريت اسناد الكترونيك 

ارزشيابي و )، آشنايي با مديريت اسناد الكترونيك اسناد آرشيوي (تعيين تكليف -نگهداري
 (.دسترسي و انتشار -بندي مجدد قالب -بندي فهرستنويسي و طبقه -انتقال

 

 محل برگزاري وه اجرانح شهريه دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران،  الكترونيكي ريال 9.212.222
 مركزآموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته* 
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 9 تاريخ شفاهي :دورهعنوان 
 

 مدت دوره تاريخ خاتمه تاريخ شروع 

نيمسال  

 9/1/14 9/3/14 اول
 

 ساعت 10

نيمسال  

  2/91/14 99/1/14 دوم
 

رييزي و بررسيي    ريزي و بررسي اسناد و مدارك كشور، كاردان برنامه كارشناس برنامه 
اسناد ومدارك كشور، كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشور، كاردان بررسي اسيناد و  

 .مدارك كشور

رسياني  و گردآوري، رئييس اداره مخيازن و اطيلا     مدير، معاون، رئيس اداره شناسايي 
اسناد عمومي، رئيس اداره پردازش اسناد ديداري و شنيداري، رئييس اداره حفاظيت از   
منابع ديداري و شنيداري، رئيس اداره مخازن آرشيوي، رئيس گروه تنظيم و پيردازش  

س گيروه  رسياني اسيناد، رئيي   اسناد ملي، رئيس گروه مستندسازي، رئيس گروه اطلا 
رساني منابع ديداري و شنيداري، رئيس گروه ارتباطيات آرشييوي، كارشيناس و    اطلا 

ريييزي و بررسييي اسييناد و مييدارك كشييور، كارشييناس و كيياردان و   كيياردان برنامييه

 .*، كاردان*كارشناس بررسي اسناد و مدارك كشور، كارشناس اسناد، كارشناس كمك
 

جايگياه مفهيوم   . 3 تاري  شفاهي اريخچهت. 1ي انوا  شيوه هاي تاري  نگار. 9 
تفاوت تاري  شفاهي با ساير .  1 شفاهي موارد استفاده از تاري . 4 تاري  شفاهي
تنظيم اسيناد و  . 8ي تهيه آرشيو شفاه. 4ي اهميت تاري  شفاه. 1 منابع تاريخي

 .يمدارك تاري  شفاه

 

 محل برگزاري نحوه اجرا شهريه دوره 

سازمان اسناد و كتابخانه ملي ايران،  ترونيكيالك ريال 9.212.222
 مركزآموزش

 هاي فوقهاي اسنادي در صورت احراز پست در بخشكاركنان داراي پست كارشناس و كاردان در رشته*          
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 مچهاربخش 

 هاي آموزشي فهرست جامع پودمان

 علوم كتابداري و آرشيوي

 (پودمان 931)
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 وآرشيوي كتابداريپودمان آموزشي  تخصصي هاي ورهفهرست عناوين د    
 

ف
دي

ر
 

 

 عنـوان پودمان

 ساعت آموزشي

 مجموع عملي نظري

 34-  34 تاريخچه كتابت  9

 31-  31 آشنايي با صنعت چاپ و نشر  1

 12-  12 ايآوري منابع كتابخانهفراهم  3

 91-  91 سازي كتب و نشرياتآماده  4

 31 91 12 شناسي فارسيمرجع  1

 31 91 12 شناسي عربيمرجع  1

 31 91 12 شناسي علوم انسانيمرجع  4

 31 91 12 شناسي لاتينمرجع  8

 31 91 12 شناسي علوم و فنونمرجع  1

 31-  31 (شيوه برخورد با مراجعان)مصاحبه مرجع   92

 31 12 91 منابع مرجع الكترونيكي  99

 31 11 92 9فهرستنويسي پيشرفته   91

 31 11 92 1ه فهرستنويسي پيشرفت  93

 31 14 1 9بندي ديويي پيشرفته رده  94

 31 14 1 1بندي ديويي پيشرفته رده  91

 31 14 1 9بندي كنگره پيشرفته رده  91

 31 14 1 1بندي كنگره پيشرفته رده  94

 NLM 1 92 91بندي و رده MESHسرعنوانهاي موضوعي پزشكي   98

 31 12 91 (آشنايي با بانك كتابشناسي) 9مارك ايران   91

 31 12 91 (آشنايي با بانك مستندات)1مارك ايران   12

 91 92 1 (بنديآشنايي با بانك موجودي و رده) 3مارك ايران   19

 31-  31 ...حقوق پديدآورندگان / آشنايي با مقررات و حقوق ثبت آثار  11

 12 91 8 هاآشنايي با اصطلاحنامه  13

 31 91 91 هنويسي كتاب و مقالسازي و چكيدهمرور كامل نمايه  14
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ف
دي

ر
 

 

 عنـوان پودمان

 ساعت آموزشي

 مجموع عملي نظري

 31-  31 مواد سمعي و بصري  11

 31 12 91 فهرستنويسي مواد و منابع غيركتابي  11

 42-  42 آشنايي با نس  و منابع خطي  14

 12 1 91 آشنايي با كتب چاپ سنگي و سربي  18

 12 92 42 فهرستنويسي نس  خطي و چاپ سنگي  11

 31-  31 آشنايي با خط سياق  32

 31 92 11 بندي اسناد خطيشناخت و طبقه  39

 31 92 11 سازي اسناد خطينويسي و نمايهآموزش چكيده  31

 31 91 94 شناسينسخه  33

 31-  31 آشنايي با انوا  تذهيب  34

 31 4 18 حفاظت و نگهداري مواد كتابخانه و آرشيو  31

 34 12 94 آشنايي با صحافي و مرمت جلدها  31

 31-  31 خدمات ويژه در كتابخانه به نابينايان و معلولان  34

 31 4 18 خدمات ويژه در كتابخانه به كودكان و نوجوانان  38

 48 94 34 تكنولوژي اطلاعات و آرشيو  31

 48 12 18 پايگاه اطلاعاتي/ ايجاد بانك اطلاعاتي  42

 31 1 14 آشنايي با بانكهاي اطلاعاتي علوم انساني  49

 31 1 11 ...تابداران با بانكهاي اطلاعاتي علوم پايه، فني و آشنايي ك  41

 31 11 92 ايافزارهاي كتابخانهآشنايي با نرم  43

 31 91 12 (كتاب و سند)آشنايي با منابع الكترونيك   44

 31-  31 آشنايي با نشريات الكترونيك  41

 31-  31 آشنايي با مطبوعات ايران  41

 31 4 18 آئين نگارش علمي  44

 31 8 14 ايي با روش تحقيق در كتابداريآشن  48
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ف
دي

ر
 

 

 عنـوان پودمان

 ساعت آموزشي

 مجموع عملي نظري

 31-  31 كاربرد آمار در كتابخانه  41

 31-  31 9رساني متون انگليسي تخصصي كتابداري و اطلا   12

 31-  31 1رساني متون انگليسي تخصصي كتابداري و اطلا   19

 31-  31 3رساني تابداري و اطلا متون انگليسي تخصصي ك  11

 31-  31 4رساني متون انگليسي تخصصي كتابداري و اطلا   13

 31-  31 9رساني متون عربي تخصصي كتابداري و اطلا   14

 31-  31 1رساني متون عربي تخصصي كتابدراي و اطلا   11

 31-  31 9زبان انگليسي رايانه براي كتابداران   11

 31-  31 1براي كتابداران  زبان انگليسي رايانه  14

 31 1 11 3زبان انگليسي رايانه براي كتابداران   18

 31-  31 اينظامهاي همكاري بين كتابخانه  11

 12-  12 اي كتابداراخلاق حرفه  12

 31 92 11 هاي بزر  ايران و جهانآشنايي با كتابخانه  19

 31-  31 داريهاي برگزاري نمايشگاههاي فرهنگي و موزهشيوه  11

 SPSS 12 12 42افزار  آشنايي با نرم  13

 31 91 12 (توصيف و دسترسي به منابع)اي . دي. آشنايي با آر  14

 31 92 11 ويراستاري در كتابداري  11

 31-  31 اي آشنايي با استانداردهاي فرداده  11

 12 8 91 (آر. بي .آر .فا)آشنايي با ملزومات كاركردي پيشنهادهاي كتابشناختي   14

 31 91 12 نويسي توصيفي منابع غيركتابي استاندارداهي فهرست آشنايي با  18

 32 91 91 ها مديريت خدمات مرجع مجازي در كتابخانه  11

 12 92 92 9سازي در اسناد نمايه  42

 12 92 92 1سازي در اسناد نمايه  49

 12-  12 رساني و اهميت آناطلا   41

 12 8 91 اسناد الكترونيك  43
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ف
دي

ر
 

 

 عنـوان پودمان

 ساعت آموزشي

 مجموع عملي نظري

 34 1 18 مهرشناسي  44

 34 91 11 سندشناسي و سندخواني  41

 12-  12 اصطلاحنامه و ساختار آن  41

 34-  34 9زبان انگليسي تخصصي آرشيو   44

 12-  12 1زبان انگليسي تخصصي آرشيو   48

 12-  12 3زبان انگليسي تخصصي آرشيو   41

 12-  12 9تاري  شفاهي   82

 12-  12 1شفاهي  تاري   89

 12 8 91 آشنايي با سياق  81

 34 92 14 مرمت آثار نقاشي  83

 12 8 91 ويراستاري و تصحيح متون  84

 12 4 91 سازماندهي اسناد الكترونيكي  81

 12-  12 رسانيدسترسي به اسناد و خدمات اطلا   81

 12 4 91 9اي اصول مستندسازي رايانه  84

 12 4 91 1اي اصول مستندسازي رايانه  88

 12 1 94 اي اسنادتكنولوژي رايانه  81

 12-  12 آرشيو، تشكيلات، وظايف و اهداف آن  12

 12-  12 آشنايي با شوراي جهاني آرشيو و آرشيوهاي بزر  جهان  19

 8-  8 كارگاه تخصصي تفاوتهاي ساختاري و محتوايي اسناد آرشيوي  11

 12 4 91 مديريت اسناد  13

 12 91 8 ارينويسي مواد ديداري و شنيدفهرست  14

 12 8 91 هاي راهنماي آرشيو آشنايي با انوا  فهرست  11

 12 8 91 كاربرد رايانه در آرشيو و مديريت اسناد  11

 12 92 92 اي گردش اسنادافزارهاي دبيرخانهنرم  14

 12-  12 آرشيو در علوم اداري و قضايي و اقتصادي و سياسي و فرهنگي  18
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ف
دي

ر
 

 

 عنـوان پودمان

 يساعت آموزش

 مجموع عملي نظري

 12-  12 آشنايي با فنون توليد مجدد سند  11

 34 94 12 عكاسي  922

 12 92 92 روش شناسايي عكسهاي تاريخي  929

 34 91 11 بندي تمبرهاتمبرشناسي و روش شناسايي و طبقه  921

 12 1 94 روش تحقيق و مآخذشناسي اسناد  923

 34 91 11 نويسي اسنادنويسي و چكيدهفهرست  924

 12-  12 و نگهداري اسناد و مواد آرشيويحفظ   921

 34 92 14 آشنايي با تذهيب و تشعير اسناد  921

 12 4 91 (آشنايي با خطوط قديمي)شناسي خط  924

 12 92 92 نويسي اسناد غيرنوشتاريفهرست  928

 12 4 91 ارزشيابي اسناد  921

 12 4 91 آشنايي با اصول بايگاني و گردش مكاتبات در ادارات  992

 12-  12 هداري اسناد صوتي و تصويريحفاظت و نگ  999

 12-  12 اصول تنظيم و جايگزيني اسناد در آرشيو  991

 12 4 91 هاي ديجيتال ميكروفيلمآشنايي با دستگاهها و سيستم  993

 12-  12 حفاظت و نگهداري آثار هنري  994

 12 4 91 مديريت بحران در آرشيوها و نحوه مقابله با حوادث  991

 12 92 92 وتي و تصويريآشنايي با دستگاههاي ص  991

 12 92 92 هاي بازسازي و صحافي جلدهاي چرمي روش  994

 12 92 92 روشهاي بازسازي و مرمت پارچه  998

 12 92 92 روشهاي بازسازي و مرمت پوست  991

 12 92 92 آشنايي با صنعت كاغذسازي  912

 12 92 92 سازساخت كاغذهاي دست  919

 8 4 4 نويسي اسناد آرشيويكارگاه تخصصي چكيده  911

 8 4 4 بندي اسنادكارگاه تخصصي روشهاي پژوهشي در طبقه  913
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ف
دي

ر
 

 

 عنـوان پودمان

 ساعت آموزشي

 مجموع عملي نظري

 8 4 4 بندي اطلاعاتكارگاه تخصصي روشهاي دسته  914

 8 4 4 سازي نوينكارگاه تخصصي روشهاي نمايه  911

 8 4 4 معتبرجهاندر آرشيوهاي اسناد وتوصيف  تنظيمهاي  روشبررسي تخصصي كارگاه   911

 12-  12 هاي مختلف تاري  معاصر ايراناصطلاحات رايج در حوزه  914

 12 4 91 و ادب فارسي و ماده تاري  در اسناد و متون تاريخيبا حساب جمل آشنايي   918

 14 94 92 سياق پيشرفته  911

 8 4 4 ها و اصطلاحات اسناد ملي كارگاه استانداردسازي واژه  932

 12 1 94 هاي شناسايي انوا  جوهر روش  939

 11 92 91 هاي طبيعي مورد استفاده در مرمت شناخت رنگ  931

 34 12 94 حفاظت و مرمت آثار نقاشي روي كاغذ  933

 SPSS 12 12 42افزار  آشنايي با نرم  934

 11-  11 شناسايي ساختار فيلم و عكس  931

 4-  4 (سنتي و الكترونيكي)كارگاه آموزشي نگهداري اسناد   931
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 مدت هاي آموزشي كوتاه نام دوره فرم ثبت
 (استانداري تهران)

 
 وزارت كشور      

 استانداري تهران    
 هاي برون سازماني همكاران سازماني جهت شركت در دورهنام  فرم ثبت                 دفتر آموزش و پژوهش

 
 :نامه شماره معرفي                                                                :            كننده سازمان معرفي

 :نامه تاريخ معرفي                                                                                                        
 :عنوان دوره

 : .......................كد دوره.......................                  لغايت .......................  از تاريخ 
 : عصر             : صبح          

 

ب
طل

داو
ت 

صا
خ

ش
م

 

 :كد ملي
 :نام
 :خانوادگي نام

 :نام پدر
 

 :تاريخ تولد                                        :                                         محل صدور
 :شماره شناسنامه:                                                               تحصيلي مدرك و رشته
 :آخرين سمت

          
          
          
          

ي
شان

ن
 

 :نشاني محل كار
 

 :تلفن منزل
 :تلفن محل كار                    :                                         تلفن همراه يا ضروري

ي
مال

 

چك شماره                                 به تاري                              واريز به / حواله/ فيش بانكي
قابيل  ) 1942419314228بيه حسياب سييباي شيماره      دفتر آموزش و پژوهش استانداري تهيران نام 

 (.پرداخت در كليه شعب بانك ملي

ت
يه

يد
اي

 

مسئوليت صحت  با اطلاع كامل از مقررات اين دفتراينجانب                                                 
 .شوم مندرجات بالا را متعهد مي

 نام و امضاء داوطلب                                                                

 :توجه
گيرد لطفيا  فيرم را    امه دوره براساس اطلاعات مندر  در اين فرم صورت ميبا توجه به اينكه صدور گواهين -9

 .بطور كامل و خوانا تكميل فرمايند
گردد، چنانچه در برنامه تغييري صورت پيذيرد   دوره آموزشي مزبور در روز و ساعات تعيين شده برگزار مي -1

 .به اطلا  رسانده خواهد شد
اصل و كپيي   -كپي حكم كارگزيني -نام تكميل فرم ثبت -مربوطهنامه از سازمان  معرفي: مدارك ثبت نام -3

 فيش واريزي

 .وجه مسترد نخواهد شد هاي غيرحضوري به هيچ شهريه دوره -4
 .گردد تحويل مي رابط آموزشيدر صورت قبولي در دوره، گواهينامه يكماه پس از پايان دوره صادر و به  -1
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 مدت هاي آموزشي كوتاه فرم استرداد شهريه دوره
 (هاي استانداري كشور ويژه دوره)

 

 مدت هاي آموزشي كوتاه فرم استرداد شهريه دوره      

ير
اگ

فر
 

 گروه ارتباطات و خدمات آموزشي
اينجانب                              داوطلب دوره آموزشي                                                    از 

پرداختيي   *يت                  به علت                  درخواست استرداد شهريهتاري                   لغا
 .را دارم

 كد شعبه شعبه بانك  سيبا/ شماره حساب جاري

   ملي 

 
 نشاني

 امضاء داوطلب                                                                                  
 تاريخ                                                            تلفن                

ي
ش

وز
 آم

ت
ما

خد
و 

ت 
طا

تبا
 ار

وه
گر

 

 معاون محترم آموزشي
رديف     جدول استرداد شهريه به مبلغ                    ريال  استاندمراتب درخواستي داوطلب به      

 .قابل اقدام است
 جدول استرداد شهريه

 مبلغ قابل استرداد استردادعلت  رديف
 مبلغ شهريه% 12 واجد شرايط نبودن داوطلب  9
 مبلغ شهريه% 42 روز قبل از برگزاري دوره 4الي  94انصراف داوطلب از   1
 مبلغ شهريه% 82 روز قبل از برگزاري دوره 91انصراف داوطلب بيش از   3

 مبلغ شهريه% 922 عدم تشكيل دوره  4

 پرداخني مبلغ اضافه% 922 طلباضافه پرداختي توسط داو  1

 مبلغ شهريه% 922 (بعلت تكميل بودن ظرفيت كلاس)عدم پذيرش   1

 
 رئيس گروه ارتباطات و خدمات آموزشي                                             

 امضاء              
 تاريخ              

 مدير كل محترم دفتر آموزش و پژوهش
 .گردد راتب فوق، جهت استحضار و صدور دستور لازم ايفاد ميضمن تأييد م     

 رئيس گروه ارتباطات و خدمات آموزشي                                             
 امضاء              

 تاريخ                                                                         

گانه جدول فوق بـا ارائـه اصـل و     1ت وجود هر يك از شرايط استرداد شهريه در صور *
 .باشد پذير مي واريزي امكان  تصوير برابر اصل شده فيش
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 هاي آموزشي نام داوطلبان شركت در دوره فرم ثبت
 (قراردادي، طرحي و متقاضيان خارج از سازمان همکاران)

 

 :مشخصات فردي

 :نام                                :                        خانوادگي نام

 خانم           آقا: جنسيت:                                                              نام پدر

 :محل صدور :                                                   شماره شناسنامه

 :تاري  تولد                          :                                   كد ملي

 :كننده دستگاه معرفي

 :آخرين مدرك تحصيلي

 :آدرس محل كار

 :تلفن محل كار

 :آدرس منزل

 :تلفن منزل

 :تلفن همراه

 :پست الكترونيكي

 :شماره تماس ضروري

 (:همكاران سازمان)شماره داخلي 
 

 .ل نماييدلطفا  پس از تكميل فرم، به مركز آموزش ارسا

 اداره كل پژوهش و آموزش

 گروه آموزش علوم كتابداري و آرشيوي


